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Bevezetés

Az Europai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 rendeletének - a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmeérdl és az ilyen adatok szabad daramlasardl, valamint a
95/46/EK rendelet hatdalyon kiviil helyezésérdl (a tovdabbiakban: Rendelet) eldirja, hogy az Adatkezelé megfeleld
intézkedéseket hoz annak érdekében, hogy az érintett részére a személyes adatok kezelésére vonatkozo, minden
egyes tdjékoztatdst tomor, atlathato, értheto és konnyen hozzdférheto formaban, vilagosan és kozérthetden
megfogalmazva nyujtsa, tovabba az Adatkezeld elésegiti az érintett jogainak a gyakorldsat.
onrendelkezési

Az  érintett  elbzetes tajékoztatasi  kotelezettségét az  informdcios

informacioszabadsagrol 2011. évi CXII. térveny is eldirja.

jogrol és az

Az alabbiakban olvashato tdjékoztatdassal Adatkezels € jogszabalyi kitelezettségének tesz eleget.

I. Az adatkezel6 megnevezése

Neve: Schnaider Polymetall Korlatolt Felelosségii Tarsasag
Székhelye: 2081 Piliscsaba, F6 tt 104.

Nyilvantartasi szama: Cg. 13-09-089247

Adodszama: 12726907-2-13

Képviseli: Schnaider Péter, Sivak Katalin ligyvezeto

E-mail cime: webshop@polymetall.hu

Online elérhet6sége: https://www.polymetall.hu, https://www.polikarbonat.hu/
Telefonszama: +36-27/540-190, +36-20/488-6124

E tajékoztatas kiaddja, egyben az Adatkezeld.
Il. Az Adatfeldolgozék

Adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kézhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb szerv,
amely az adatkezelé nevében személyes adatokat kezel (Rendelet 4. cikk (8)).

Az adatfeldolgozd igénybevételéhez nem kell az érintett elézetes beleegyezése, de sziikséges a tajékoztatasa.
Ennek megfeleléen a kovetkezd tajékoztatast adjuk:

Adatfeldolgozo Adatfeldolgozo Adatfeldolgozas célja Adatfeldolgozassal érintett
megnevezése elérhetisége adatok kore
HUNET 1124 Budapest, Apor Adatkezeld webtarhelyét a Tarolja az érintettek azon
Szamitastechnikai Vilmos tér 25-26. fenti tarhelyszolgaltatd adatait, amelyeket az érintett
Korlatolt Felelosségii biztositja, aki az altala - a jelen tajékoztatoban
Tarsasag iizemeltetett foglaltaknak megfelel6en —

Kovetkezé Opcio
Stratégiai Tanacsado
Korlatolt Felelosségii

Tarsasag

1028 Budapest, Ujsor
utca 1.

https://www.polymetall.hu,
https://www.polikarbonat.hu/
weboldal tizemeltetéséhez,
rendeltetésszerii
hasznalatahoz sziikséges
adatok tarolasat biztositja,
valamint hirlevélkiildéssel
Osszefiiggd adatfeldolgozoi
tevékenységet 1at el.
Adatkezeld weboldala
(https://www.polymetall.hu,
https://www.polikarbonat.hu/)
fenntartasahoz sziikséges IT
szolgaltatasok biztositasa, igy
a weboldalrol biztonsagi
mentés készitése, a weboldal
karbantartasa, technikai
miuikodésének biztositasa.

https://www.polymetall.hu,
https://www.polikarbonat.hu/
- weboldal hasznalata soran
az Adatkezeld
rendelkezésére bocsat.

Https://www.polymetall.hu,
https://www.polikarbonat.hu/
oldalon megadott, illetve
latogatoi adatkezelés
keretében biztositott adatok.
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1153 Budapest,
Bethlen Gabor u. 21.
a. ép. fszt. 4.

2013 Pomaz, Katona
Sandor utca 8.

2142 Nagytarcsa,
Csonka Janos utca 5.

1037 Budapest,
Laborc koz 9.

Adatkezel6 az ado és
szamviteli kotelezettségei
teljesitéséhez konyvviteli
szolgaltatoi szerzédéssel

kiils6 szolgaltatot vesz
igénybe, aki kezeli az
Adatkezeldvel szerz6dés vagy
kifizet6i kapcsolatba levo
természetes személyek
személyes adatait a
Adatkezel6t terhel6 ado és
szamviteli kotelezettségek
teljesitése céljabol.
Keresdmarketinggel, (Search
Engine Optimization és
Search Engine Advertising)
kapcsolatos adatfeldolgozoi
tevékenység

Kézbesitéssel,
csomagkiildéssel 0sszefiiggd
adatfeldolgozoi
tevékenységet lat el.

Az Adatkezelo HU-2120
Dunakeszi, Pallag utca 70.
szam alatti fioktelepén
talalhato IT rendszer
lizemeltetésével és
karbantartasaval kapcsolatos
adatfeldolgozoi tevékenység.

A kezelt adatok az altalanos
forgalmi adorol szolo 2007.
évi CXXVIL. torvény 169.§-
a alapjan kiilonosen:
addészam, név, cim, a
szamvitelr6l szo6l6 2000. évi
C. torvény 167.§-a alapjan:
név, cim, a gazdasagi
miiveletet elrendeld személy
vagy szervezet megjelolése.

Https://www.polymetall.hu,
https://www.polikarbonat.hu/
/oldal tartalméanak
optimalizalasa, az
Adatkezeld hirdetési
fiokjanak, valamint a
weboldaldnak
latogatottsagaval kapcsolatos
statisztikai adatok kezelése.
A megrendelt termék
kézbesitéséhez sziikséges
személyes adatokat (érintett
neve, postazasi cime,
telefonszama) kezeli.

IT szolgaltatas keretében —
pl.: biztonsagi mentés soran
— kezelt adatok.

II1. Adatkezelés altalanos elvei és adatbiztonsagi intézkedések

Adatkezel6 az altala iizemeltetett https://www.polymetall.hu, https://www.polikarbonat.hu/ oldalakon (a
tovabbiakban: Weboldal) rogzitett személyes adatokat a_mindenkor hatdlyos adatvédelmi
jogszabalyokkal, az adatvédelemre vonatkozo nemzetkozi egyezményekkel, unios jogi aktusokkal
valamint a reklamszabalyozassal vonatkozo rendelkezésekkel és egyéb jogszabalyokkal 6sszhangban
kezeli.

Adatkezel6 elkotelezett az altala nyujtott szolgaltatast felhasznalok (a tovabbiakban: érintettek) személyes
adatainak a védelme irant, ezért adatkezelési gyakorlatat az iranyadd hatalyos jogszabalyokhoz igazitja az
érintettek maganszférajanak védelme és tiszteletben tartasa mellett.

Adatkezel$ kizarolag a jelen tijékoztatoban meghatarozott személyes adatokat kezel, addig az id6tartamig és
arra a célra, amelyet a jelen tajékoztatd eldzetesen meghatarozott.

Adatkezelo, felel az alabbiak betartasaért:
e aszemélyes adatokat jogszeriien €s tisztességesen, valamint az érintett szamara atlathatd6 modon kezeli
(,jogszerliség, tisztességes eljaras és atlathatdsag™);
e a személyes adatokat csak meghatarozott, egyértelmii €s jogszerli célbol gylijti és azokat nem kezeli
ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethetd modon (,,célhoz kotottség”);
e a kezelt személyes adatok az adatkezelés céljai szempontjabol megfeleléek és relevansak, valamint a
sziikségesre korlatozodnak (,,adattakarékossag”);
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e gondoskodik réla, hogy a személyes adatok pontosak és sziikség esetén naprakészek legyenek és
minden észszer(i intézkedést megtesz annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol
pontatlan személyes adatokat haladéktalanul tér6lje vagy helyesbitse (,,pontossag”);
e a személyes adatokat olyan formaban tarolja, amely az érintettek azonositasat csak a személyes adatok
kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé (,,korlatozott tarolhatdsag™);

Adatkezeld minden sziikséges technikai €s szervezési intézkedést megtesz, eljarasi szabdlyt kialakit annak
érdekében, hogy biztositsa az érintett felhasznalok altal megadott, illetve hozzaférhetdvé tett személyes adatok
biztonsagat az adatkezelés teljes folyamata soran.

Az Adatkezel6 az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a véletlen vagy jogellenes megsemmisités, elvesztés,
megvaltoztatas, sériilés, jogosulatlan nyilvanossagra hozatal vagy az azokhoz val6 jogosulatlan hozzaférés ellen.
Adatkezeld a személyes adatokat bizalmas adatként mindsiti €s kezeli. A munkavallalokkal a személyes adatok
kezelésére vonatkozoan titoktartasi kotelezettséget ir eld. A személyes adatokhoz valo hozzaférést jogosultsagi
szintek megadasaval korlatozza. Az informatikai rendszereket tiizfallal védi és virusvédelemmel latja el.
Adatkezeld biztositja:

a) a jogosulatlan adatbevitel megakadalyozasat;

b) annak ellendrizhetdségét és megallapithatosagat, hogy mely adatokat, mikor és ki vitte be az adatfeldolgozd
rendszerekbe;

c) a telepitett rendszerek lizemzavar esetén torténd helyreallithatosagat

Adatkezeld a személyes adatok védelme érdekében gondoskodik az elektronikus uton folytatott bejove és
kimen6 kommunikacié ellendrzésérol.

Adatkezel0 biztositja az adatok és az azokat hordozé eszkdzok, iratok megfeleld fizikai védelmét.

Adatkezel6 fenntartja a jogot, hogy jelen adatvédelmi tajékoztatast egyoldal dontésével, elozetes tajékoztatas
nélkiil barmikor modosithassa.

IV. T4jékoztatas az Adatkezelés jogszeriiségének a biztositasarol

Adatkezeld a személyes adatkezeléseinek jogi alapjai a kévetkezok:

- Az érintett Onkéntes és kifejezett hozzajarulasa.
- Az adatkezelés jogszabalyi rendelkezésen alapul.

- Az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy pedig
az adatkezelés a szerz6dés megkdtését megeldzben az érintett kérésére torténd 1épések megtételéhez sziikséges.

- Az adatkezelés az adatkezeldé vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges,
kivéve, ha ezen érdekeltek érdekeivel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd
jogai és szabadsagai, amelyek a személyes adatok védelmét teszik sziikségessé. Ezekben az esetekben az
Adatkezeld mindig elvégzi a sziikséges kockazat elemzést, érdekmérlegelést és ezek eredménye alapjan dont az
adatkezelésrol.

IV.1. Adatkezelés az érintett hozzajarulasa alapjan

A hozzajarulason alapuld adatkezelés esetén az érintett hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez az 1. szamu
melléklet szerinti adatkér6 lapon kell kérni.

Adatkezel6 hozzajarulas alapjan kezeli az érintett: nevét, lakcimét, telefonszamat, email cimét, szallitasi cimét.

Hozzéjarulason torténd adatkezelés célja: hirlevél szolgaltatas, szerz6déskotés érdekében torténd arajanlat
kiildése.

A személyes adatok cimzettjei: a Tarsasag tigyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellatd munkavallaloi.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a hozzéjarulas visszavonasa.

Hozzajarulasnak mindsiil az is, ha az érintett a Adatkezelé Weboldalanak megtekintése soran bejeldl egy erre
vonatkozo négyzetet, az informacids tarsadalommal Osszefiiggd szolgaltatdsok igénybevétele soran erre
vonatkozo technikai beéllitasokat hajt végre, valamint barmely egyéb olyan nyilatkozat vagy cselekedet is,
amellyel az érintett egyértelmd, kifejezett hozzajarulasat adja a személyes adatainak tervezett kezeléséhez.

A hozzéjéarulas az ugyanazon cél vagy célok érdekében végzett 6sszes adatkezelési tevékenységre kiterjed. Ha az
adatkezelés egyszerre tobb célt is szolgdl, akkor a hozzajarulast az Osszes adatkezelési célra vonatkozdan meg
kell adni.



Schnaider Polymetall Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt
Adatkezelési Tajékoztatdja

Amennyiben az érintett hozzajarulasat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely mas iigyekre is
vonatkozik — pl, értékesitési, szolgaltatasi szerz6dés megkotése - a hozzajarulas iranti kérelmet ezektdl a mas
tgyektdl egyértelmiien megkiilonboztethetd modon kell eldadni, érthetd és konnyen hozzaférhetd formaban,
vilagos és egyszeri nyelvezettel.

Az érintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas visszavonasa nem érinti a
hozzajarulason alapuld, a visszavonds eldtti adatkezelés jogszerliségét. A hozzajarulds megadasa el6tt az
érintettet errdl tajékoztatni kell. A hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszeri modon kell lehetévé tenni,
mint annak megadasat.

Ha a személyes adat felvételére az érintett hozzajarulasaval keriilt sor, az Adatkezeld a felvett adatokat tdrvény
eltéré rendelkezésének hianyaban a ra vonatkozd jogi kotelezettség teljesitése céljabol tovabbi kiilon
hozzajarulas nélkiil, valamint az érintett hozzajarulasanak visszavonasat kdvetden is kezelheti.

1V.2. Szerzodés teljesitéséhez sziikséges adatkezelés

Adatkezeld szerzddés teljesitése jogcimén, kezeli a vele vevOként szerz6dott természetes személy nevét,
lakcimét, adészamat, szamlazasi cimét, postizasi cimét, telefonszamat, e-mail cimét. A személyes adatok
cimzettjei: Adatkezeld iigyfélkiszolgalassal kapcsolatos feladatokat ellatdé munkavallaléi, konyvelési, addzasi
feladatokat ellaté munkavallaléi, és adatfeldolgozoi. A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a szerzédés
megsziinését kovetd 5 év. A személyes adatok kezelésének célja: szerz6dés teljesitéséhez sziikséges adatkezelés
Adatkezel6 nem kotheti szerz6dés megkotését, illetve annak teljesitését olyan személyes adatok kezeléséhez valo
hozzéjarulas megadasahoz, amelyek nem sziikségesek a szerzddés teljesitéséhez. Az érintett természetes
személlyel az adatkezelés megkezdése el6tt kozoIni kell, hogy az adatkezelés a szerz6dés teljesitése jogcimén
alapul. Az érintettet személyes adatai adatfeldolgozo részére torténd atadasardl tajékoztatni kell. A természetes
személlyel kotott szerzoédéshez kapcsolodo adatkezelési tajékoztatast a jelen Tajékoztatas 2. szami melléklete
tartalmazza.

IV.3. Jogi személy képviseldire, kapcsolattartéira vonatkozo adatkezelés

Jogi személy képviseldire, kapcsolattartdira vonatkozé személyes adatkezelés soran a kezelhetd személyes
adatok kore: a kapcsolattarto, képviseld természetes személy: neve, cime, telefonszama, email cime.

Az adatkezelés jogcime: a Rendelet 6. cikk (1) bek. f) pontja az Adatkezeld jogos érdeke.

A személyes adatok kezelésének célja: iizleti kapcsolattartas, azonositas, szerz6dés teljesitése

A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategériai: a Tarsasag ligyfélszolgalattal kapcsolatos
feladatokat ellatdo munkavallaloi.

A személyes adatok tarolasanak idétartama: az lizleti kapcsolat, illetve az érintett képviseldi mindségének
fennallasat koveto S évig.

Erdekmeérlegelési teszt, jogi személy kapcsolattartok adatainak kezeléshez

Erdekmérlegelési teszt targya: Az adatkezelési tajékoztatd IV. 3. pontjaban megjeldlt
jogi személyek kapcsolattartéinak adataira vonatkozo
- a Rendelet 6. cikk (1) bek. f) pontja szerinti -
adatkezelés jogalapjanak az igazolasa.

A tervezett adatkezelés célja: A szerz6dés teljesitése soran a felmeriilé kérdések
tisztazasa, az informacid6 aramlas és a szoros
egylittmikodés biztositdsa, valamint a felmerild
esetleges  problémak  mielébbi  megoldasanak
biztositasa.

Jogos érdek bemutatasa: Az Adatkezelonek — a Ptk. vonatkoz6 rendelkezései
alapjan - kényszerité ereji jogos érdeke, hogy az
altala megkotott szerzddéseket azok tartalmanak
megfelelden teljesitse, azonban az iizleti életben
szamos esetben fordul(hat) eld, hogy a szerzédés
teljesitését annak megkdtését kovetden olyan — eldre
nem lathatd és tervezhetd — korlilmény érinti, vagy
veszélyezteti, amely miatt az Adatkezelének az
érintett  lizleti partnernél kijeldlt kapcsolattartod
személlyel haladéktalanul (pl. rovid uton telefonon,
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Az adatkezelés sziikségessége:

Milyen hatranyok érik az Adatkezelét, ha az
adatkezelés nem torténik meg?

Az Adatkezel6 kapcsolata az érintettekkel:

Az érintett ésszerii elvarasai, érdekei, alapvetd
jogai:

Az adatkezelés kedvezo és kedvezotlen hatasai az
érintettre nézve:

Az adatkezelés soran megvalosulé biztositékok:

Tiltakozas az adatkezelés ellen:

vagy e-mailben) egyeztetnie sziikséges, igy — egy
esetleges nem vart esemény ellenére - a szerzédéses
kotelezettség teljesitésé maradéktalanul teljesithetd.
Megallapitas: A fentiek alapjan az Adatkezeld részérdl
az adatkezeléshez fliz6d6 érdek térvényes, egyértelmi
és valds, igy a jogos érdek fennallasa megallapithato.
Az adatkezelés sziikséges, mivel a kapcsolattartoi

adatok  hianyaban rendkivill megneheziilne a
szerz6déses  partnerekkel vald6  kommunikacio,
melynek  folytan a  szerzddések  teljesitése
elneheziilhet.

Amennyiben az Adatkezeld a személyes adatokat a
vele iizleti kapcsolatban allo partnerek természetes
személy kapcsolattartoi részér6l nem kezelné, abban
az esetben az Adatkezeld a  szerzddéses
kotelezettségeit és jogos érdekeit nem lenne képes
megvalositani.

Megallapitas: a fentiek alapjan megallapithatd, hogy
az ¢érintett kapcsolattarto személyek fentiekben
felsorolt személyes adatainak kezelése feltétlentil
sziikséges, ezen személyes adatok kezelése helyett
nem létezik olyan mas moddszer, vagy alternativ
megoldas, amelynek révén az Adatkezeld jogos
érdekének érvényesitéséhez sziikséges célok ezen
személyes adatok kezelése nélkiil is megvalosithatoak
lennének

Az érintettek a jogi személy iizleti partnereknél és
egyéni vallalkozoknal kapcsolattartasra  kijelolt
természetes személy.

Az Alaptorvény szerint mindenkinek joga van a
személyes adatai védelméhez. Az ‘érintett, mint
természetes személy informacios onrendelkezési joga
szerint sajat adatainak sorsa felett 6 maga rendelkezik.
Az érintett alapvetd érdeke a hatalyos személyiség
védelmi rendelkezések érvényesiilése.

Adatkezeld azzal, hogy a szerz6déses partnere altal a
részére kapcsolattartds céljabol atadott személyes
adatokat kezeli, az érintett jogait és szabadsagat
egyaltalan nem sérti, vagy befolyasolja hatranyosan,
mivel a szerz6d6 partner kizardlag olyan személyes
adatokat ad 4t az Adatkezeld részére, melyek
atadasara megfeleld jogalappal rendelkezik és azt a
személyes adatok kezelésére vonatkozo rendelkezések
tiszteletben tartasaval teszi.

Adatkezeld az kapcsolattartd adatait csak a sziikséges
ideig tarolja (5 év), a megszerzett adatokat az
Adatkezeld a fentiekben feltiintetett céltol eltérd célra
nem hasznalja, azokat harmadik személy részére nem
tovabbitja, valamint amennyiben az adatkezelési cél
megsziint, az Adatkezel6 az adatokat haladéktalanul
torli. Az adatokhoz kizardlag az Adatkezeld sajat,
munkakor alapjan indokolt munkatarsai férnek hozza.
Adatkezeld a rogzitett adatokat a Ptk. 6:22 §-adban
meghatarozott altalanos eléviilési idének megfelelden,
a kovetelés esedékesse valasatol szamitott 5 évig
kezeli.

Az ¢érintett az adatkezeléssel szemben annak soran
barmikor tiltakozhat. Tiltakozas esetén az Adatkezeld
korlatozza az adatkezelést mindaddig, ameddig a
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tiltakozast érdemben ki nem vizsgalja és meg nem
allapitja, hogy jogos indokai elsébbséget élveznek az
érintett jogos indokaival szemben. Ezt kdvetéen az
Adatkezeld — jogos érdekének kényszeritd ereje miatt
— tiltakozas esetén is folytatja az adatkezelést.

A tiltakozas elbirdldsa soran az  Adatkezeld
megvizsgalja, hogy az ‘érintett milyen tényt,
koriilményt, vagy méltanyolhaté indokot sorakoztatott
fel, (melyeket az Adatkezel6 az adatkezelési
miveleteinek megtervezése soran esetleg elmulasztott
figyelembe venni), és sziikség esetén a tiltakozast
figyelembe véve modositja az adatkezelés folyamatat.
Az Adatkezeld az igy modositott adatkezelést
valamennyi érintett viszonylatdban egységesen hajtja
végre, és az adatkezelés koriilményeinek valtozasarol
az érintetteket tajékoztatja.

A jogos érdek fenndll, hiszen az Adatkezeld
vitathatatlan érdeke az altala megkotott szerzodések
teljesitése, aminek elvalaszthatatlan velejardja a
szerz6d6 partnerrel torténd kapcsolattartds, igy
sziikséges egy természetes személy kapcsolattartd
kijelolése és a kapcsolattartashoz feltétleniil sziikséges
adatinak a kezelése. A kapcsolattartd természetes
személy adatainak kezelése nélkiil a cél nem érhet6 el
masik eszkozzel.

A fenti mérlegelés alapjan megallapithato, hogy az adatkezelés sziikséges és aranyos, nem okoz

indokolatlan beavatkozast az érintett maganszférajaba, az Adatkezelo jogos érdeke az adatkezelés

jogalapjaul szolgalhat.

IV 4. Szamviteli kotelezettség teljesitéséhez sziikséges adatkezelés

Erintettek
kategdridja

Adatkezeldvel
vevoként iizleti
kapcsolatba
1épo
természetes
személy

Személyes
adatok
kategoridi
Az altalanos
forgalmi adorol
sz616 2007. évi
CXXVIL. tv.
169.§-a alapjan
kiilonosen:
adoszam, név,
cim, a
szamvitelrdl
sz016 2000. évi
C. torvény

167.§-a alapjan:

név, cim, a
gazdasagi
miveletet
elrendeld
személy vagy
szervezet
megjeldlése.

Adatkezelés
célja

Szamviteli
elbirasok
teljesitése

1V.5. Adatkezelés a Tarsasag webaruhazaban

IV.5.1. Regisztracié a webaruhazban

Adatkategériak
torlésére eloiranyzott
hataridék
Rendelet 6. cikk (1) bek. | 2000. évi C. torvény 169.
c) pontja, az adatkezelés | § (2) bekezdése alapjan 8

az Adatkezeldre év
vonatkozo jogi
kotelezettség
teljesitéséhez sziikséges

Adatkezelés jogalapja
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A Weboldalon regisztrald természetes személy az erre vonatkozd négyzet bejelolésével adhatja meg
hozzajarulasat személyes adatai kezeléséhez. Adatkezeld altal miikodtetett webaruhdzban torténd regisztracio
esetén az Adatkezeld az érintett kovetkez6 adatai kezeli: név, e-mail cim, lakcim, szallitasi cim.
Az adatkezelés jogcime: az érintett hozzajarulasa.
A személyes adatok kezelésének idGtartama: a regisztracio, hozzajarulds visszavonasa.
A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoridi: Adatkezeld {iigyfélszolgalattal, marketing
tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellatd munkavallaloi, adatfeldolgozoként az Adatkezeld IT szolgaltatdja
tarhelyszolgaltatast végzé munkavallaloi.
A személyes adatok kezelésének célja: Adatkezeld altal {lizemeltetett webaruhdzban torténd vasarlas
igénybevételéhez technikailag elengedhetetlentil sziikséges feltételek biztositasa.

IV.5.2. Vésarlas a webaruhazban

Adatkezel6 altal mikddtetett webaruhazban torténd vasarlas szerz6désnek mindsiil, figyelemmel az elektronikus
kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az informacios tarsadalommal &sszefliggd szolgaltatdsok egyes
kérdéseirdl szolo 2001. évi CVIIIL. térvény rendelkezéseire, tovabba a fogyasztd és a vallalkozas kozotti
szerz6dések részletes szabalyairol szo16 45/2014. (1. 26.) Korm. rendeletre is.

A 2001. évi CVIIL torvény 13/A. § (1) és (2) bekezdése alapjan Adatkezeld, mint szolgaltatdé az informacios
tarsadalommal Osszefliggd szolgaltatas nyujtasara iranyuld szerzodés létrehozasa, tartalmanak meghatarozasa,
modositasa, teljesitésének figyelemmel kisérése, az abbol szarmazd dijak szamldzasa, valamint az azzal
kapcsolatos kovetelések érvényesitése céljabol kezelheti a webaruhdzban vasarlé azonositasdhoz sziikséges:
természetes személyazonosité adatokat, lakcimet, tovabba a szolgéltatds nyujtasa céljabol kezelheti mindazon
személyes adatokat, amelyek a szolgaltatas nyGjtasahoz technikailag elengedhetetleniil sziikségesek.

Kezelt adatok kore: a szolgaltatas igénybevételével kapcsolatos természetes személyazonositd adatok, név, e-
mail cim, lakcim, szallitasi cim, rendelésszam, telefonszam.

Webaruhazaban torténd vasarlas esetén az adatkezelés jogcime: szerzddés teljesitése, illetve a 2001. évi CVIIL
torvény 13/A. § (1) és (2) bekezdése.

A személyes adatok kezelésének idGtartama: a szerz6dés megsziinését kovetd 5 év.

A személyes adatok kezelésének célja: szerzodés teljesitéséhez sziikséges adatkezelés

A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategéridi: Adatkezeld iligyfélszolgalattal, pénziiggyel,
szallitassal, marketing tevékenységével kapcsolatos feladatokat ellaté munkavallaléi, adatfeldolgozoként, az
Adatkezeld adozasi, kdnyvviteli feladatait ellatd vallalkozas munkavallaloi, az ado és szamviteli kotelezettségek
teljesitése céljabol, az Adatkezel6 IT szolgaltatdja a tarhelyszolgaltatas teljesitése céljabdl, a futarszolgalat
munkavallaloi a szallitasi adatok (név, cim, telefonszam) vonatkozasaban.

1V.6. Latogatéi adatkezelés a tarsasag Weboldalain

Erintettek Személyes Adatkezelés Adatkezelés jogalapja Adatkategériak
kategoriaja adatok célja torlésére eléiranyzott
kategoriai hataridok
Weboldalra A latogato altal A Weboldal Rendelet 6. cikk (1) bek. 90 nap
latogatok hasznalt IP cim, biztonsagos f) pontja az Adatkezeld
a bongészo iizemeltetése, jogos érdeke.
tipusa, a valamint a A 2001. CVIIL torvény
bongészésre Weboldal (Elkertv.) 13/A. § (3)
hasznalt eszk6z | szolgaltatasainak bekezdése
operacios elérhetetlenségét
rendszerének okozo
jellemz6i. talterheléses
tamadasok elleni
védelem
biztositésa.

Erdekmérlegelési teszt, latogatéi adatkezeléshez
Erdekmérlegelési teszt targya:

Az adatkezelési tajékoztatd IV. 5. pontjaban megjeldlt
latogatoi adatkezelés - a Rendelet 6. cikk (1) bek. f)
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A tervezett adatkezelés célja:

Jogos érdek bemutatasa:

Az adatkezelés sziikségessége:

Milyen hatranyok érik az Adatkezelét, ha az
adatkezelés nem torténik meg?

Az Adatkezel6 kapcsolata az érintettekkel:
Az érintett ésszeri elvarasai, érdekei, alapvetd
jogai:

Az adatkezelés kedvezo és kedvezotlen hatasai az

érintettre nézve:

Az adatkezelés soran megvalosulé biztositékok:

Tiltakozas az adatkezelés ellen:

pontja szerinti - adatkezelés jogalapjanak az igazolasa.
A Weboldal biztonsagos lizemeltetése, valamint a
weboldal szolgaltatasainak elérhetetlenségét okozo
tulterheléses timadasok elleni védelem biztositéasa.

Az  Adatkezelonek alapvetd6 érdeke, hogy a
Weboldalra latogat6 felhasznalok személyes adatnak
mindsiild online azonositéjat (IP cim), valamint a
bongészéssel — Osszefliggésben  keletkezé  egyéb
személyes adatokat (bongészés idépontja, bongészo
tipusa, a bongészésre hasznalt eszkdz operacios
rendszerének néhany jellemzOje; igy operacios
rendszer tipusa ¢és beallitott nyelv) rogzitse, és igy a
Weboldalra  és a  nyilvanos  elektronikus
szolgaltatasokra iranyulé kiilsd tamadasokat ezzel
megeldzze.

Megallapitas: A fentiek alapjan az Adatkezeld részérdl
az adatkezeléshez fliz6d6 érdek térvényes, egyértelmi
és valds, igy a jogos érdek fennallasa megallapithato.

Az adatkezelés tervezett céljat az Adatkezeld
kizarélag a Weboldalra latogatdo felhasznalok
bizonyos adatainak rogzitésével és automatizalt

elemzésével képes elérni.

Az Adatkezelébnek nem 4all rendelkezésre olyan
alternativ eszkoz, eljards, vagy megoldas, amelynek
segitségével a fenti célt adatkezelés nélkiil tudna
elérni.

Amennyiben a fenti adatkezelést az Adatkezeld nem
végzi el, ugy fennall annak a veszélye, hogy a
Weboldal, illetve a Weboldalrél elérheté egyéb
szolgaltatasok elérhetetlenné valnak.

Megallapitas: a fentiek alapjan megallapithatd, hogy
az Adatkezelo altal meghatarozott cél eléréséhez
sziikséges az adatkezelés.

Az érintettek a Weboldalt latogatd személyek.

Az érintett ésszer(i elvarasa, hogy az Adatkezeld ne
tegyen olyan Iépéseket, melyek lehetdvé teszik az
online azonositok (IP cim) kozvetlen dsszekapcsolasat
az érintettek nevével vagy lakcimével és az online

azonositok automatikus rogzitése ¢és elemzése
kizarolag a Weboldal biztonsagos muikodését
szolgalja.

Az adatkezelésnek Onmagaban nincs kedvezétlen
hatasa az érintettre nézve, az adatkezelést az érintett
nem érzékeli, valamint nincs ranézve joghatassal.
Megallapitas: A fentiek alapjan az Adatkezeld
felmérte és figyelembe vette az érintettek részérol
fennallo érdekeket és jogokat.

Az adatokat az Adatkezeld sajat zart informatikai
rendszerében tarolja, azokhoz kizardlag az Adatkezeld
sajat, munkakdr alapjan indokolt (informatikus)
munkatarsai férnek hozza.

A rogzitett adatok (felhasznalds hianyaban) 90 nap
elteltével automatikusan torlésre keriilnek.

Az ¢érintett az adatkezeléssel szemben annak soran
barmikor tiltakozhat. Tiltakozés esetén az Adatkezeld
korlatozza az adatkezelést mindaddig, ameddig a
tiltakozast érdemben ki nem vizsgalja és meg nem
allapitja, hogy jogos indokai elsdbbséget élveznek az
érintett jogos indokaival szemben. Ezt kdvetéen az
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Adatkezeld — jogos érdekének kényszeritd ereje miatt
— tiltakozas esetén is folytatja az adatkezelést (a
Weboldal latogatoinak ~ bizonyos adatainak
automatikus rogzitését).

A tiltakozas elbiraldsa soran az Adatkezeld
megvizsgalja, hogy az ‘érintett milyen tényt,
koriilményt, vagy méltanyolhaté indokot sorakoztatott
fel, (melyeket az Adatkezel6 az adatkezelési
miveleteinek megtervezése soran esetleg elmulasztott
figyelembe venni) és sziikség esetén a tiltakozast
figyelembe véve modositja az adatkezelés folyamatat.
Az Adatkezeld az igy modositott adatkezelést
valamennyi érintett viszonylatadban egységesen hajtja
végre, és az adatkezelés koriilményeinek valtozasarol
az érintetteket tajékoztatja.

Az érdekmérlegelési teszt eredménye: A jogos érdek fennall, hiszen az Adatkezeld
vitathatatlan érdeke, hogy online szolgaltatasainak
folytonossagat biztositsa, a kiilsé tdmadasokat idoben
észlelje, és azokra megfelelé miiszaki intézkedésekkel
reagaljon.

Az Adatkezelés sziikséges, mivel az adatkezelés
céljanak elérése érdekében a személyes adatok
kezelése nélkiilozhetetlen.

A fenti mérlegelés alapjan megallapithaté, hogy az adatkezelés sziikséges és aridnyos, nem okoz

indokolatlan beavatkozist az érintett maganszférajiba, az Adatkezelé jogos érdeke az adatkezelés

jogalapijdul szolgalhat!

1V.7. Siitik (cookie-k) és felhasznalasi adatok kiértékelése

IV.7.1. Cookie egy rovid szoveges adat, amely segit a felhasznald beallitasainak mentésében. Ezt a weboldal
kiildi el az érintett bongészdjének, majd mikor az adott oldalt ujra meglatogatja, a bongészo visszakiildi azt és a
weboldalon elérhetévé valnak a korabbi adatok, beallitasok.

Az Adatkezel6 altal iizemeltetett Weboldalra latogatot az online feliileten tajékoztatni kell a siitik alkalmazasarol
¢és ehhez — a technikailag elengedhetetleniil sziikséges munkamenet (session) siitik kivételével - a hozzajarulasat
kell kérni.

A siitik hasznalatanak elfogadasa, engedélyezése nem kotelezd. Az érintett visszaallithatja bongészdje
beallitasait, hogy az utasitsa el az 6sszes cookie-t vagy, hogy jelezze, ha a rendszer éppen egy cookie-t kiild. A
legtobb bongész6 ugyan alapértelmezettként automatikusan elfogadja a siitiket, de ezek altalaban
megvaltoztathatéak annak érdekében, hogy megakadalyozhatoé legyen az automatikus elfogadds és minden
alkalommal felajanlja a valasztas lehetdségét.

A Weboldalon alkalmazott siitik:

Technikailag elengedhetetleniil sziikséges munkamenet (session) siitik.

Ezek a siitik ahhoz sziikségesek, hogy a latogatdk bongészhessék a Weboldalt, zokkendmentesen és teljeskoriien
hasznalhassak annak funkcibit és a Weboldalon keresztiil elérhet6 szolgaltatasokat.

Ezen siitik adatkezelésének id6tartama: kizardlag a latogatd aktualis latogatasara vonatkozik, a munkamenet
végeztével, illetve a bongész6 bezarasaval a siitik e fajtdja automatikusan torlédik a szamitogépérol.

Ezen adatkezelés jogalapja: az elektronikus kereskedelmi szolgéltatasok, valamint az informacios tarsadalmi
szolgaltatasok egyes kérdéseir6l sz616 2001. CVIIL. torvény (Elkertv.) 13/A. § (3) bekezdése, amely szerint a
szolgéltatd a szolgaltatds nyujtdsa céljabol kezelheti azon személyes adatokat, amelyek a szolgaltatas
nyujtasahoz technikailag elengedhetetlentil sziikségesek.

Az adatkezelés célja: a weboldal megfelelé miikodésének biztositasa.

A fentiekre figyelemmel a 2001. CVIIL. torvény (Elkertv.) 13/A. § (3) bekezdése alapjan hasznalhaté siitik:

- felhasznaloi beviteli siitik: mas néven munkamenet azonosito siitik, arra szolgalnak, hogy nyomon kdvessék a
felhasznal6 adatbevitelét az online tirlapok kitdltése soran, ezek a siitik torlédnek a munkamenet végével,

- hitelesitési siitik: a felhasznalok azonositasara szolgéalnak, ezzel jogosultsigot szereznek az engedélyezett
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tartalom megismerésére;
- felhasznalokdzponta biztonsagi siitik: a felhasznald altal kifejezetten kért szolgaltatds biztonsaganak
fokozasara szolgalnak, azaz céljuk a visszaélések kimutatasa; korlatozott tarolasi id6 jellemzi oket;
- multimédias tartalom lejatszok siitik: olyan technikai adatokat tarolnak, amelyek vide6- vagy audi6 tartalom
lejatszasahoz egy munkamenet idGtartama alatt sziikségesek, a felhasznalo altal kifejezetten kért szolgaltatasnak
mindsiild tartalmakhoz kapcsolddnak;
- terheléskiegyenlitd siitiket: olyan technologiat valositanak meg, amik lehetévé teszik, hogy nem egy, hanem
tobb szamitogép dolgozza fel az egy webkliensre érkezd kéréseket a munkamenet idétartama alatt; ezek a siitik
a halézati kommunikaci6 biztositasat szolgaljak;
- felhasznaloi feliilet testreszabdsdhoz hasznalt siitik: arra hasznalhatok, hogy az allandé azonositohoz nem
kapcsolodo preferencidkat (példaul a nyelvet vagy a betiitipus-beallitdsokat a munkamenet idétartama alatt
taroljanak), amennyiben a munkamenet idejére taroljak az adatokat (hosszabb adattarolas esetén a siiti
alkalmazasa hozzajarulast kivan meg);

Funkciondlis és teljesitmény mérésére szolgdlo cookie-k:

Ezeket a cookie-kat szolgaltatasunk fejlesztésére hasznaljuk, annak érdekében, hogy az érintett, mint
felhasznalonak személyre szabott szolgaltatast nydjthassunk. Ezen cookie-k segitenek megérteni az
tgyfeleinket, és hozzajarulnak ahhoz, hogy jobb felhasznaléi élményt nyujthassunk. Ezek nélkiil nem tudjuk
mérni a Weboldalunk forgalmat, és nem tudjuk vizualizdlni a Weboldalunkon 1évé kiilonbozé elemekkel
kapcsolatos felhasznaloi tevékenységeket. Kikapcsolasukra a cookie beallitasokban van lehetdség.

Ezen adatkezelés jogalapja: az érintett el6zetesen, kifejezett onkéntes hozzajarulasa.

Harmadik féltél szarmazo siitik (3rd party cookie-k)

Harmadik féltél szarmazo cookie-kat mas webhelyek hozzak létre. Ezek a webhelyek birtokoljak a
meglatogatott Weboldalon lathato tartalom bizonyos részét (példaul hirdetéseket vagy képeket). A Third-party
cookie-kat ugyan a Weboldal megtekintésekor, de nem az Adatkezelé domain-jérél, hanem egy harmadik fél
(pl: facebook) domain-jérél tolti le a felhasznalé bongészdje. A Third-party cookie-k a harmadik félhez
keriilnek vissza, amikor a felhasznalé megtekinti példaul valamely hirdetésiiket vagy felkeresi a weboldalukat.

Targeting cookie-k

Annak érdekében, hogy online-marketingiinket retargeting-partnereink weboldalain célzottabban hangolhassuk 6ssze a
szolgaltatasunk irant érdekl6dd igényeivel, ugy nevezett retargeting-technologiakat hasznalunk. Ennek soran cookie-
ban taroljuk el a felhasznald szolgaltatasaink irant tantsitott érdeklodését. Ezeket a cookie-kat mas olyan weboldalak
latogatasanal is hasznaljuk, amelyek egylittmiikodnek retargeting-partnereinkkel, beolvassuk és arra hasznaljuk, hogy a
felhasznalot az érdeklédésének megfelelden tajékoztathassuk.

Google Remarketing

Adatkezel6 a Weboldalon a Google remarketing szolgaltatasat is alkalmazza. Ez lehetévé teszi az Adatkezeld
szamara, hogy online kinalatat a felhasznalo igényeire szabva érdekesebbé tegye. A remarketing egy olyan
marketing eljaras, amely lehetové teszi azt, hogy az Adatkezel6 Weboldalat meglatogato felhasznald szamara —
a Weboldal elhagyasa utan — egy késébbi id6pontban, bongészés kozben személyre szabott hirdetéseket
jelenitsen meg az Adatkezeld.

A remarketing szolgaltatast a Google - részben a fentiekben mar ismertetett - siitik segitségével biztositja. Ezek
az adatok semmilyen esetben nem hasznalhatok a Weboldal latogatojanak személyes azonositasara. A folyamat
soran kozvetleniil személyes adatok feldolgozasara nem keriil sor, és személyes adatokat tartalmazoé felhasznaloi
profilok sem keriilnek Gsszesitésre.

Facebook remarketing.

Adatkezeld a Facebook remarketing pixelét hasznalja a Facebook-hirdetések hatékonysaganak ndvelésére, un.
remarketing lista épitése céljabol. igy a Weboldal meglatogatasa utdn a kiilsé szolgaltatd a Facebook, a
Facebook.com-on hirdetéseket jelenithet meg. A remarketing listak nem alkalmasak személyazonositasra. A
latogat6 személyes adatait nem tartalmazzak, kizarolag a bongészo szoftvert azonositjak.

Google Adwords konverzi6

Adatkezeld a Google Adwords szolgdltatasait hasznalja annak érdekében, hogy kiilsd honlapokon
rekldémanyagok segitségével (ugynevezett Google Ads) felhivja a figyelmet a vonzo ajanlatokra. Adatkezeld a
reklamkampanyok adataival kapcsolatban meg tudja allapitani, hogy az egyedi reklamozasi intézkedések
mennyire sikeresek. Google az tigynevezett ,,AdServers”-en keresztiil szolgaltatja a reklamanyagokat. E célbol
Adatkezeld ad server cookie-kat hasznal, amelyeken keresztiil a siker mérésére szolgald bizonyos paraméterek
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mérhetdk, mint példaul a hirdetések kozzététele vagy a felhasznalok altali kattintasok.

Adatkezeld nem gyiijt és nem kezel semmilyen személyes adatot a fent emlitett reklamintézkedések keretében.
Csak statisztikai értékeléseket kap a Google-tol. Ezen értékelések alapjan fel tudja ismerni, hogy a hasznalt
reklamintézkedések koziil melyek a kiilondsen hatékonyak. Adatkezeld nem kap semmilyen tovabbi adatot a
reklamanyagok felhasznalasara vonatkozoan; kiilondsen nem tudja ezen informaciok alapjan azonositani a
felhasznalokat.

IV.7.2. A felhasznalasi adatok kiértékelése

Szeretnénk Weboldalunk tartalmat céliranyosan hozzaigazitani a szolgaltatdsunk irant potencialisan érdeklédok
igényeihez, ezltal javitva a nyujtott szolgaltatasunk szinvonalat. Ennek érdekében a Google Analytics és a Google
Search Console rendszerét hasznaljuk.

A Google Search Console a Google ingyenes szolgaltatasa, melynek segitségével az Adatkezeld figyelemmel
kisérheti, fenntarthatja és javithatja webhelyének jelenlétét a Google Keresés talalatai kozt.

Search Console az alabbi miveletekhez nyujt eszkdzdoket és jelentéseket:

e Annak ellenérzése, hogy a Google meg tudja-e talalni és fel tudja-e térképezni a Weboldalt.

o Indexelési problémak elharitasa, valamint 0j és frissitett tartalmak ujraindexelésének kérése.

o A Google keresésb6l szarmazo forgalmi adatok megtekintése, példaul: milyen gyakran jelenik meg a
Weboldal a Google keresésben, milyen keresések jelenitik meg a Weboldalt, milyen gyakran
kattintanak a talalatra ezen keresések esetében.

e [Ertesitések fogadasa, ha a Google indexelési hibat, spamjellegii tevékenységet vagy mas problémat
azonosit a Weboldalon.

e A Weboldalra hivatkozé mas webhelyek megtekintése.

¢ AMP-oldalakra, mobilos hasznalhatosagra és mas keresés-funkciokra vonatkozo problémak elharitasa.

A Google Analytics rendszere un. ,,cookie-kat” — egyszer(i, rovid, kisméretli szoveges fajlokat — tarol el a
felhasznalod informatikai eszkdzén és ezek segitségével elemzi a Weboldal latogatottsagat, segitve ezzel a
Weboldal fejlesztését a felhasznaloi élmény fokozasa érdekében.

A ,,cookie-ban” rogzitett, weboldal latogatottsagara vonatkozo adatok (a latogatas idépontjaval és a Felhasznald
IP cimével egyiitt) a Google USA szervereire keriilnek atvitelre és letarolasra. A Google arra hasznalja ezeket az
adatokat, hogy a Felhasznal6 honlap-latogatasi szokasait kiértékelje, jelentéseket allitson 6ssze ezekrdl, valamint
arra, hogy egyéb, a Weboldal és az internet hasznalataval kapcsolatos szolgaltatasokat nyujtson.

Azok a felhasznalok, akik nem szeretnék, hogy a Google Analytics jelentést készitsen a latogatasukrol,
telepithetik a Google Analytics letiltd bongészobdvitményt. Ez a kiegészitd arra utasitja a Google Analytics
JavaScript-szkriptjeit (ga.js, analytics.js, dc.js), hogy ne kiildjenek latogatasi informaciét a Google szamara. Ha
le szeretné tiltani az Analytics webes tevékenységét, keresse fel a Google Analytics letiltd oldalat
(http://tools.google.com/dlpage/gaoptout), és telepitse a bovitményt bongészdjéhez.

A Google Ireland Ltd. adatkezelési szabalyzata ezen a linken érhet6 el: https://policies.google.com/?hl=hu

A legnépszeriibb bongészok siiti beallitasairol, az érintett az alabbi linkeken tajékozodhat:

* Google Chrome: https://support.google.com/accounts/answer/61416?hl=hu

* Firefox: https://support.mozilla.org/hu/kb/sutik-engedelyezese-es-tiltasa-amit-weboldak-haszn

*  Microsoft Internet Explorer 11:http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-manage-
cookies#ie=ie-11

* Microsoft Internet Explorer 10: http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-manage-
cookies#ie=ie-10-win-7

e Microsoft Internet Explorer 9: http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-manage-
cookies#ie=ie-9

* Microsoft Internet Explorer 8: http://windows.microsoft.com/hu-hu/internet-explorer/delete-manage-
cookies#ie=ie-8

. Microsoft Edge: http://windows.microsoft.com/hu-hu/windows-10/edge-privacy-faq
» Safari: https://support.apple.com/hu-hu/HT201265

* Facebook siiti beallitasi tajékoztatdja: http://hu-hu.facebook.com/help/cookies/

1V.8. Adatkezelési tajékoztato kozosségi oldalak miikodtetése kapcsan végzett egyes tevékenységekhez
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Az Adatkezeldnek fontos az iigyfeleivel és leend6 tigyfeleivel valdo kommunikacio. A mai vilagban a kdzosségi
média ennek megkeriilhetetlen formaja. Ezért az Adatkezeld Facebook/Youtube kozosségi oldalt (a
tovabbiakban egyiitt: K6z6sségi Oldal) mitkodtett.

Az Adatkezel6 tigyfelei és jovobeni tigyfelei a Kozdsségi Oldalon is kapcsolatba 1éphetnek az Adatkezel6vel
kifejezhetik véleményiiket és lizenetet kiildhetnek.

A Facebook oldal latogatasa soran és az ott végzett tevékenységek kapcsan személyes adatok kezelésére kertil
sor. Ezeket az adatokat az Adatkezeld, vagy kozvetleniil az érintettdl gyijti, vagy feldolgozott formaban a
Facebook bocsatja rendelkezésére, ezért az Adatkezeld és a Facebook - az Adatkezelé és a Facebook kozott
1étrejott kozos adatkezel6i megallapodas alapjan - kozos adatkezeldnek minésiilnek.

A megallapodas az alabbi link alatt érhet6 el: https://www.facebook.com/legal/terms/page_controller_addendum
A hivatkozott megallapodas alapjan a Facebook Ireland Limited felelossége €s kotelezettségei:

a) A Facebook Ireland Limited véllalja az elsddleges feleldsséget az oldalelemzések funkcioban kezelt
személyes adatok kezelésével kapcsolatban; az adatkezelést az Adatkezeld nevében is a Facebook Ireland
Limited végzi.

b) A Facebook Ireland Limited felel8s az érintettek megfeleld tajékoztatasaért az adatkezeléssel kapcsolatban.

¢) A Facebook Ireland Limited felelds az érintetti jogok gyakorlasa esetén az érintettekkel vald kapcsolattartasra,
valaszadasra, arra az Adatkezelé nem jogosult a fenti k6zos adatkezel6i szerzodés alapjan. Ha az érintett az
Adatkezel6hoz nyujtja be érintetti jogok gyakorlasaval kapcsolatos kérelmét, az Adatkezeld azt 7 napon beliil
koteles a Facebook Ireland Limitedhez tovabbitani, az érintett valaszt a Facebook Ireland Limited-t6l fogja
megkapni a jogszabalyi hataridén belil.

d) A Facebook Ireland Limited felelés az oldalelemzések soran gytijtott és kezelt adatok tekintetében az
adatbiztonsagi eldirasok betartasaért, az adatvédelmi incidensek bejelentéséért és az érintettek adatvédelmi
incidensrdl valé tajékoztatasaért.

e) Adatkezel6 a Facebook Ireland Limited altal — az oldalelemzések alapjan — szolgaltatott statisztikai adatokat
kezeli”, mint példaul a Facebook oldal latogatasaval kapcsolatban: hanyszor nézték meg az oldalt, kiilsé
oldalrol, honlaprél hanyszor jottek a Facebook oldalra, a Facebook oldalon elhelyezett videokkal kapcsolatban:
hanyszor nézték meg a videot, stb. Az Adatkezeld azonban nem kérheti ki a Facebook Ireland Limited-t6] az
oldalelemzések soran kezelt konkrét személyes adatokat, az Adatkezeld csak a Facebook Ireland Limited altal
készitett statisztikakat, kimutatasokat latja és fér hozza, az azok alapjat képezd személyes adatokhoz nem fér
hozza.

Az Adatkezelé Facebook és egyéb Kozosségi Oldalan az adatkezelésre — a fentiek alapjan — az alabbiak szerint
keriil sor:

Erintettek Személyes adatok Adatkezelés Adatkezelés jogalapja Adatkategoériak
kategdridja kategoriai célja torlésére eloiranyzott
hataridok
A Kozosségi Oldalt A Ko6zosségi Ugyfelek és Rendelet 6. cikk (1) Az érintett altali
kovetok/’1ajkolok” Oldalt érdeklédok bekezdés a) pontja, kovetés leallitasaig.
kovetdk/’1ajkolok” folyamatos azaz az érintett
profilja, valamint | tajékoztatisa az hozzéjarulasa a
azon informaciok, Adatkezeld tetszik/’kovetem”
amelyeket szolgaltatasardl, | gomb megnyomasaval.
hozzaférhetéveé az Adatkezeld
tettek a K6zosségi | népszerisitése.
Oldal adatvédelmi
beallitasok
meniipontjaban.

1V.9. Hirlevél szolgaltatashoz kapcsolodo adatkezelés
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Erintettek Személyes Adatkezelés Adatkezelés jogalapja Adatkategériak
kategériaja adatok célja torlésére eliranyzott
kategoriai hataridok
Hirlevél Név, email cim Adatkezel6 Rendelet 6. cikk (1) bek. A szolgaltatas aktiv
feliratkozok szolgaltatasanak a) pontja az érintett fennallasaig, vagy az
népszerusitése. onkéntes ¢és kifejezett érintett hozzajarulasanak
hozzajarulasa a visszavonasaig (torlési
kérelméig).

IV.10. Kapcsolatfelvételi iirlappal, kalkulatorral (online iigyfélszolgalat) kapcsolatos adatkezelés

Erintettek Személyes Adatkezelés Adatkezelés Adatkategériak torlésére
kategoriaja adatok célja jogalapja eldiranyzott hataridék
kategoriai
Kapcsolatfelvételi | Név, e-mail cim, | Kapcsolattartds, = Rendelet 6. cikk (1) | Az adatkezeléssel elérni
tirlapot kitoltd, | telefonszam, ajanlat killdése. | bek. a) pontja az kivant cél

természetes egyéb az érintett érintett Onkéntes ¢€s | megvalosulasaig, illetve a
személy altal onként kifejezett webshop@polymetall.hu

megadott adat. hozzéjarulasa. e-mail cimre eljutatott

hozzajarulas
visszavonasaig.

IV.9. Rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pontja alapjan (jogos érdek) kezelt adatok

VI1.9.1. Adatkezeld a tevékenységi korében a fogyasztd és a vallalkozas kozotti szerzédések részletes
szabalyair6l szol6 45/2014. (II. 26.) Korm. rendelet, valamint az Elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, az
informacios tarsadalommal Gsszefiiggd szolgaltatasok egyes kérdéseirdl szold 2001. évi CVIIL. torvény (Ekrtv.)
vonatkoz6 rendelkezései alapjan 1étrejott szerzOdések teljesitésének, valamint a megrendelt termékek jogosult
részér6l torténd étvételének az igazoldsa céljabol kezeli: a forgalmazott terméket atvevd személy nevét,
személyazonositd igazolvany okmanyazonositdjat.

A személyes adatok cimzettjei: Adatkezeld iigyvezetdje, Adatkezeld tigyfélkiszolgalassal kapcsolatos
feladatokat ellatdo munkavallali.

A személyes adatok tarolasanak iddtartama: a megrendelt termék atvételének igazolasat kdvetd 5 év.

Az adatkezelés jogalapja: Adatkezel6 jogos érdeke. (Rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pont)

Az érdekmérlegelési tesztet a jelen Tajékoztatd 3. szamu melléklete tartalmazza.

VI1.9.2. Adatkezel az lizletszeri, gazdasagi tevékenységének az eldsegitése, illetve leendd potencialis szerzodo
partner, vevo természetes személy tajékoztatasa érdekében kezeli a természetes személy altal kapcsolatfelvételi
célbol, az érdeklédd altal onként megadott elérhetdségi adatokat, azaz a természetes személy email cimét,
természetes személy nevét, telefonszamat.

A személyes adatok cimzettjei: Adatkezelé iligyvezetdje, Adatkezeldé tigyfélkiszolgalassal kapcsolatos
feladatokat ellaté munkavallaldi, adatfeldolgozoként az Adatkezeld IT szolgaltatoja, tarhelyszolgaltatoja.

A személyes adatok tarolasanak id6tartama: az Adatkezeld jogos érdekének a fennallasaig. Az adatkezelés
jogalapja: Adatkezel6 jogos érdeke (Rendelet 6. cikk (1) bekezdés f) pont).

Az érdekmérlegelési tesztet a jelen Tajékoztato 4. szamu melléklete tartalmazza.

V. Munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés altalanos rendelkezései

A munkaiigyi adatbazisban kezelt személyes adatokhoz kizarolag a munkaltatoi jogkdrt gyakorloja és az altala
kijel6lt munkavallalo férhet hozza. A Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsidg Hatdsag 2018/3654/2/V
szamu allasfoglaldsa alapjan a munkavallaléra vonatkozd, személyes adatait tartalmazé dokumentumainak vagy
okmanyainak masolasa — kifejezett jogszabalyi felhatalmazas esetét kivéve - tilos.

Amennyiben a munkaviszony létesitéséhez, fenntartdsdhoz, megsziintetéséhez, az ezekkel kapcsolatos
jogosultsagok Dbizonyitdsdhoz vagy kotelezettségek elismeréséhez nyilatkozat beszerzése sziikséges a
munkavallalotol, ugy a nyilatkozat beszerzése soran a Tarsasag minden esetben felhivja a munkavallalo
figyelmét a nyilatkozaton megadott adatokkal kapcsolatosan az adatkezelés tényére, jogalapjara és céljara.
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Tarsasag a munkaviszonnyal kapcsolatos adatokat a munkaszerzodésbdl fakaddo munkaltatot terheld szerzédéses
kotelezettségek teljesitése (Rendelet 6. cikk (1) bekezdése b) pont) és a munkaltatdt terheld jogi kotelezettség
teljesitése céljabol (Rendelet 6. cikk (1) bekezdése c) pont ) kezeli.

V. 1. A munkaszerzodés teljesitéséhez sziikséges adatok kezelése

A Térsasag a munkavallaloval kotott munkaszerzodés teljesitése érdekében az alabbi személyes adatokat az
alabbi adatkezelési célokbol kezeli:

. nevét

. sziiletési nevét,

. sziiletési idejét,

. anyja nevét,

. lakcimét,

. allampolgarsagat,

. addazonosito jelét,

. TAJ szamat,

. nyugdijas térzsszamat (nyugdijas munkavallal6 esetén),

10. telefonszamat,

11. e-mail cimét,

12. személyi igazolvany szdmat,

13. lakcimet igazol6 hatdsagi igazolvany szamat,

14. bankszamlaszamat,

15. munkaba 1épésének kezdd és befejez6 idpontjat,

16. munkakorét,

17. iskolai végzettségét, szakképzettségét igazold okmany masolatat,

18. fényképét,

19. 6néletrajzat,

20. munkabérének 0sszegét, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatait,

21. a munkavallal6 munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli hozzajarulésa alapjan
levonand¢ tartozast, illetve ennek jogosultjat,

22. a munkavallal6 munkajanak értékelését,

23. a munkaviszony megsziinésének maodjat, indokat,

24. munkakortdl fiiggden erkolesi bizonyitvanyt

25. a munkakori alkalmassagi vizsgalatok Osszegzését,

26. magannyugdijpénztari €s onkéntes kolcsonds biztositd pénztari tagsag esetén a pénztar megnevezését,
azonositod szamat és a munkavallalo tagsagi szamat,

27 munkavallalot ért balesetek jegyzOkonyveiben rogzitett adatait,

28. a Tarsasagnal biztonsagi és vagyonvédelmi célbdl alkalmazott kamera és beléptetd rendszer,
illetve a helymeghataroz6 rendszerek altal rogzitett adatokat,

29. munkavallal6 el6z6 munkahelyeinek megnevezése,

30. munkavallalé el6z6 munkahelye altal szolgaltatott igazolasok jarulékokrol és az adoeldleg levonasara
alkalmas igazolas.

03N L Wi~

Ne)

Az adatkezelés célja, hogy:

- a munkavallalonak kiildott irasbeli jognyilatkozat kozlése a torvényi kovetelményeknek megfeleléen
megtorténhessen,

- a munkaszerz6dés a torvényi kovetelményeknek megfelelé megkotésére, a munkaviszony teljesitéséhez
sziikséges informaciok biztositasara, a munkabér, illetve az egyéb juttatasok teljesitésére sor keriilhessen.

Az adatkezelés jogalapja a Rendelet 6. cikk (1) bekezdés b) pontja: a munkavallaloval, mint természetes
személlyel kotott szerzodés teljesitése.

Az adatok kezelésének idotartama: a munkaviszony megsziinését kdveto 3 év.

V.2. A Tarsasagot, mint munkaltatot terhel6 jogi kotelezettség teljesitése érdekében torténé adatkezelés
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V.2.1. A Tarsasag jogi kotelezettség teljesitése érdekében a munka torvénykdnyvérdl szolo 2012. évi 1.
torvény, a tarsadalombiztositas ellatasaira jogosultakrol, valamint ezen ellatasok fedezetérdl szolo 2019. évi
CXXII. térvény, valamint, az ad6zas rendjérdl szol6 2017. évi CL. térvény rendelkezései alapjan a munkavallalo
alabbi személyes adatait kezeli:

a) a munkavallal6 nevét, addazonosito jelét, sziiletési idejét, lakcimét,

b) biztositasi jogviszonyanak kezdetét, kodjat, megszlinését, a biztositas sziinetelésének iddtartamat,

c¢) a heti munkaidejét, a FEOR-szdmot, TAJ szamat, nyugdijfolyositasi torzsszamot,

d) nyugdijas térzsszamat (nyugdijas munkavallal6 esetén),

e) allampolgarsagat,

f) a végzettségét, szakképzettségét, szakképesitését, tovabba az ezt igazold okiratot kibocsatd intézmény
nevét és az okirat szamat,

g) munkavallalé6 munkabérének 6sszegét, a bérfizetéssel, egyéb juttatasaival kapcsolatos adatokat,

h) a munkavallalé munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve irasbeli hozzajarulasa alapjan
levonando tartozast, illetve ennek jogosultjat,

i) magannyugdijpénztari és onkéntes kolcsonds biztositd pénztari tagsag esetén a pénztar megnevezését,
azonositod szamat és a munkavallalo tagsagi szamat

V.2.2. Téarsasag a munkavallald munkabérébdl torténd letiltassal dsszefliggésben a birdsagi végrehajtasrol szolo
1994. évi LIIL. torvény alapjan kezeli:

a) a munkavallald nevét, sziiletési helyét, idejét, anyja nevét és a munkabérét vagy mas jarandosagat,

b) a birdsag kdzvetlen letiltd végzésében vagy mas végrehajthatd okiraton szereplé személyes adatokat.

V.2.3. Tarsasag az lizemi balesetekkel Gsszefliggésben a kotelez6 egészségbiztositas ellatasairdl szold 1997.
évi LXXXIII. térvény, valamint e térvény végrajtasarol sz616 217/1997. (XII. 1.) Korm. rendelet alapjan kezeli:
a) az érintett nevét, TAJ-szamat, sziiletési helyét és idejét, anyja nevét, lakcimét és munkahelyének
megnevezését,
b) a baleset jellegét,
¢) a munkaba menet vagy onnan a lakésara menet kozben, vagy a kdzcéli munka végzése kozben, vagy
a tarsadalombiztositasi ellatas igénybevétele soran tortént balesetre vonatkozo6 adatokat.

V.2.4. Tarsasag a tappénz folyositasaval és a betegszabadsaggal Osszefiiggd jogi kotelezettségek teljesitése
érdekében kezeli:

a) a munkavallald nevét, TAJ-szamat, anyja nevét, lakcimét, foglalkozasat (munkakorét),

b) a betegszabadsag id6tartamat,

¢) a keres6képtelenség kezdetét és idGtartamat,

d) a keres6képtelenség okat,

e) a tappénzre jogosultsag idopontjat,

f) a tappénz mértékét,

g) a tappénz folydsitdsanak idétartamat.

V.2.5. Tarsasag a munkavallalét a Munka Torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény (a tovabbiakban: Mt.)
118. § (1), illetve (4) bekezdése alapjan a tizenhat évesnél fiatalabb gyermeke utan 6t megilleté potszabadsag,
illetve az apanak gyermek sziiletése esetén jard potszabadsag megitélésével Osszefiiggd jogi kotelezettségek
teljesitése érdekében kezeli:

a) a munkavallal6 nevét, anyja nevét, sziiletési helyét és idejét,

b) a munkavallalo ezzel kapcsolatos nyilatkozataban kozolt adatokat, igy kiilondsen a gyermekek

sziiletési idejét.

V.2.6. Tarsasag a munkavallalot a Mt. 118. § (2) bekezdése alapjan a tizenhat évesnél fiatalabb, fogyatékos
gyermeke utan 6t megilletd potszabadsag megitélésével Osszefliggd jogi kotelezettségek teljesitése érdekében
kezeli:

a) a munkavallal6 nevét, anyja nevét, sziiletési helyét és idejét,

b) a munkavallal6 ezzel kapcsolatos nyilatkozataban ko6zolt adatokat, igy kiilondsen a gyermekek

sziiletési idejét és a munkavallalo altal a fogyatékossagara vonatkozoan kozolt adatokat.

V.2.7. Tarsasag a munkavallalot az Mt. 119. § (1) bekezdése alapjan a fiatal munkavallalot megilletd
potszabadsag megitélésével 6sszefliggd jogi kotelezettségek teljesitése érdekében kezeli:
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a) a munkavallald nevét, anyja nevét, sziiletési helyét és idejét,
b) a munkavallalo ezzel kapcsolatos nyilatkozataban kozolt adatokat, igy kiilondsen a gyermekek
sziiletési idejét és a munkavallalo altal a fogyatékossagara vonatkozoan k6zolt adatokat.

V.2.8. Tarsasag a munkavallalot az Mt. 120. §-a alapjan a megvaltozott munkaképességére, fogyatékossagi
tdmogatasra jogosultsagara, tekintettel 6t megilletd potszabadsdg megitélésével Osszefiiggd jogi kotelezettségek
teljesitése érdekében kezeli:

a) a munkavallal6 nevét, anyja nevét, sziiletési helyét és idejét,

b) a munkavallalé ezzel kapcsolatos nyilatkozataban kozolt adatokat, igy kiilondsen a megvaltozott

munkaképességére, fogyatékossagi tamogatasra jogosultsdgara vonatkozoan kozolt adatokat.

V.2.9. Tarsasag a munkavallalot az Mt. 127-129. §-ai alapjan a munkavallalot megilletd sziilési szabadsag
megitélésével dsszefliggd jogi kotelezettségek teljesitése érdekében kezeli:
a) a munkavallald nevét, anyja nevét, sziiletési helyét és idejét,
b) a munkavallalo ezzel kapcsolatos nyilatkozataban kozolt adatokat, igy kiilondsen a sziilés varhatod
idépontjat.

V.2.10. Térsasdg a munkavallalot az Mt. 130-132. §-ai alapjan a munkavallalét megilleté fizetés nélkiili
szabadsag megitélésével 6sszefiiggd jogi kotelezettségek teljesitése érdekében kezeli:

a) a munkavallalé nevét, anyja nevét, sziiletési helyét és idejét,

b) a fizetés nélkiili szabadsag okat,

c) a fizetés nélkiili szabadsag megsziinésének a munkavallalé altal megjeldlt idépontjat,

d) a munkavallal6 ezzel kapcsolatos nyilatkozataban k6zolt adatokat.

V.2.11. Amennyiben a Tarsasag, mint munkaltatd a munkavallaloval szemben a munkaviszonybdl szarmazo
kotelezettség vétkes megszegése esetén irdsban hatranyos jogkovetkezményt allapit meg, akkor az Mt. 56. § (5)
bekezdésébdl fakado jogi kotelezettség teljesitése érdekében kezeli:

a) a munkavallal6 nevét, sziiletési helyét €s idejét, anyja nevét, lakcimét, foglalkozasat (munkakorét),

b) a munkaviszonybdl szarmazo kotelezettség vétkes megszegésével Osszefliggd koriilményeket.

A munkaviszonnyal kapcsolatos jelen pont szerinti adatok kezelésének id6tartama az adott munkavallalora
iranyado Oregségi nyugdijkorhatar betoltését koveto 5 év eltelte, de legalabb az addjogi, illetve munkajogi igény
eléviilésének hatarideje. (1997. évi LXXXI. torvény 99/A. § (1) bekezdés, 2012. évi I torvény 286. § (1)
bekezdés) A munkavallalo bankszamlaadatainak, valamint az ado, jarulék kotelezettségekkel kapcsolatos adatok
kezelésének id6tartama a szamvitelrdl sz616 2000. évi C térvény 169. §-ban foglaltak alapjan 8 év.

A munkaviszonnyal kapcsolatos jelen pont szerinti adatok cimzettjei: a Tarsasag munkaltatoi jogokat gyakorld
vezetdje, a munkaltatoi jogkor gyakorldja, valamint a Tarsasdg munkaiigyi és bérszamfejtési feladatokat ellato
adatfeldolgozoja.

V. 3. Munkaviszonnyal kapcsolatos adatkezelés kiilons rendelkezései

V.3.1. E-mail fiok, munkahelyi internethasznalat, valamint céges mobiltelefon hasznilatinak
ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés

Tarsasag a munkavallald részére a munkakoréhez kapcsolodo feladatok elvégzése céljabol e-mail fidkot,
mobiltelefon és internethasznalatot (a tovabbiakban egyiitt: Informacidétechnologiai eszkoz) biztosit. A
Tarsasag nem engedélyezi az Informaciotechnoldgiai eszkéz magancélti hasznalatat, az Informacidtechnoldgiai
eszk6z csak munkavégzéssel 6sszefliggd célokra hasznalhato.

Munkaltaté valamennyi kimend e-mail €s mobiltelefon hivas hivoszamat és adatait, tovabba a mobiltelefonon, e-
mailen tarolt adatokat ellendrizheti.

A Tarsasag eldirhatja, hogy a magancélu hivasok koltségeit a munkavallalo viselje. Munkavallalo koteles
bejelenteni a Munkaltatonak, ha a céges mobiltelefont magancélra hasznalta.

Az internethasznalat vonatkozasaban a Tarsasag tajékoztatja a munkavallalot, hogy csak a munkakori feladataval
kapcsolatos honlapokat tekintheti meg, a személyes célu munkahelyi internethasznalatot a Tarsasag, mint
munkaltaté megtiltja. Munkavallalo munkahelyi internethasznalatat a Tarsasag, mint munkaltato ellendrizheti.

Az ellendrzés alapja, hogy a munkavallalo a Munkaltatdé 4ltal a munkavégzéshez biztositott
informaciotechnoldgiai vagy szamitastechnikai eszkozt, rendszert kizardlag a munkaviszony teljesitése
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érdekében hasznalhatja. Ettdl eltéré megallapodas a Tarsasagnal nincs, azaz minden szamitastechnikai eszk6z
csak és kizarolag munkaviszony teljesitése érdekében hasznalhatd, igy minden, az eszkdzon tarolt és az
eszkozzel generalt adat a Tarsasag, mint adatkezeld céges adatanak mindsiil.

Informéciotechnologiai eszkéz haszndlatara vonatkozd ellenérzés célja, a munkavallaldé munkaviszonnyal
Osszefiiggd magatartasanak az ellendrzése.

Az ellendrzés soran védeni kell a munkavallald emberi méltdsagat, tovabba Ptk. szerinti személyiségi jogait.
Amennyiben az ellenérzés koriilményei nem zarjak ki annak lehetdségét biztositani kell, hogy a munkavallalo
jelen lehessen az ellenérzés soran.

Tarsasag az Informacidtechnologiai eszkdzon tarolt adatokba az ellendrzés soran addig tekinthet be, ameddig el
nem tudja donteni, hogy az adat magancélu adatnak mindsiil-e.

Az ellendrzés elott tajékoztatni kell a munkavallalot arrol, hogy az ellendrzésre az Mt. 11/A. § alapjan keriil sor.
Az ellendrzést a Munkaltato részérél a Tarsasag vezetd tisztségviseldi végezhetik. Az ellendrzésrol

jegyzdkonyv késziil.

Az adatkezelés célja: az Mt. 11/A § alapjan a munkavallalé a munkaviszonnyal 6sszefiiggd magatartasanak
ellenérzése.

A kezelhetd személyes adatok kore: a munkaviszonnyal 6sszefiiggd adatok.
A személyes adatok taroldsanak idGtartama: Munkaltatd6 a megismert adatokat nem tarolja, az adat
megismerésére, megtekintésére addig keriil sor, amig a Munkaltatd el nem tudja donteni, hogy az adat

magancéli adatnak mindsiil-e.

Az adatkezelés jogalapja: a Rendelet 6. cikk (1) bek. f) pontja a Tarsasag, mint adatkezel6 jogos érdeke.

Erdekmérlegelési teszt az Informaciétechnolégiai eszkoz hasznalatanak az ellenérzésével kapcsolatos

adatkezeléshez
Erdekmérlegelési teszt targya: Jelen Tajékoztato V.3.1. pontjdban megjeldlt,
Informéaciotechnologiai  eszkdz hasznalatinak az

ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés - a Rendelet 6.
cikk (1) bek. f) pontja szerinti - jogalapjanak az

igazolasa.

A tervezett adatkezelés célja: Az Mt 11/A § alapjan a munkavallald a
munkaviszonnyal Osszefiiggd magatartasanak
ellenérzése.

A Tarsasdgnak, mint munkaltatonak jogos érdeke,
hogy 2012. évi 1. torvény (Mt.) 11/A § alapjan a
munkavallald a  munkaviszonnyal  Osszefliggd
magatartasat ellendrizze. Munkaltatd érdeke tovabba,
hogy az Informacidtechnologiai eszkoz biztositasaval
a gyorsabb és hatékonyabb munkavégzést biztositsa.
Az adatkezelés sziikséges, mivel a Munkaltato iizleti
és gazdasagi érdeke, hogy foglalkoztatottjai
munkaiddben a munkahelyi feladataik ellatasaval
foglalkozzanak, magan célu tajékozodast, illetve
egyéb kozOsségi oldalakat ne latogassanak meg,
magancéli telefonbeszélgetéseket ne folytassanak.
Amennyiben a Munkaltatd, mint adatkezel6 a
munkavallalo munkaviszonnyal Osszefliggd
magatartasanak az ellendrzése korében az internet és
mobiltelefon hasznélatot nem tudja ellendrizni, ugy a
munka torvénykonyvében biztositott munkaltatoi
ellendrzési jogat sem tudja érvényesiteni.

Jogos érdek bemutatasa:

Az adatkezelés sziikségessége:

Milyen hatranyok érik az adatkezel6t, ha az
adatkezelés nem torténik meg?

Az Adatkezel6 kapcsolata az érintettekkel:
Az érintett ésszerii elvarasai, érdekei, alapveté
jogai:

Az érintettek a Tarsasag munkavallaloi.

Az Alaptorvény szerint mindenkinek joga van a
személyes adatai védelméhez. Az érintett ésszerl
elvarasa, hogy személyiségi jogait tiszteletben tartsak,
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tovabba a munkavallalo az ellenérzése nem jarhat az
emberi méltosaganak a megsértésével.
A Tarsasag, mint munkaltatd az ellendrzés soran
garantalja, hogy munkavallalé maganélethez fiz6d6
jogat a 2018. évi LIII. torvény rendelkezéseire is
figyelemmel biztositja és a munkavallaldo személyes
adatok  védelmére, a magantitok védelmére,
magankdzlések védelmére valdo jogat tiszteletben

tartja.
Az adatkezelés kedvezétlen hatasai az érintettre Az adatkezelés érintheti negativan is az érintettet,
nézve: hiszen abbol kifolyolag, hogy nem hozzajarulas

alapjan valosul meg az adatkezelés elképzelhetd, hogy
ez az érintett akarata ellenére torténik. Megemlitendd
azonban, hogy a lehetd legrovidebb ideig torténd
adatkezelés, és a korlatozott hozzaférési lehetdség az
adatokhoz  hatékonyan enyhitik ezen negativ
hatasokat. Az adatkezelés nem alkalmas stlyosabb
érzelmi  reakciok, mint példaul  szorongas,
kiszolgaltatottsag ¢érzésének kivaltasara, mivel nem
avatkozik olyan mélyen az érintett maganszférajaba,
hogy ez megvaldsulhasson. Az adatkezelés az érintett
jogéaba torténd sulyos beavatkozdst nem okoz, az
érintett jogait és szabadsagat egyaltalan nem sérti,
vagy befolyasolja hatranyosan.

Az adatkezelés soran megvalosulé biztositékok: Adatkezeld a vizsgalat adatait nem tarolja, a
megszerzett adatokat harmadik személy részére nem
tovabbitja. Munkaltatd a szamitastechnikai eszkdzon
tarolt adatokba az ellendrzés soran addig tekinthet be,
ameddig el nem tudja donteni, hogy az adat
magancéli adatnak mindsiil-e.

Tiltakozas az adatkezelés ellen: Az ¢érintett az adatkezeléssel szemben annak soran
barmikor tiltakozhat. Tiltakozas esetén a Tarsasag,
mint adatkezeld korlatozza az adatkezelést mindaddig,
ameddig a tiltakozast érdemben ki nem vizsgalja és
meg nem allapitja, hogy jogos indokai elsdbbséget
¢élveznek az érintett jogos indokaival szemben. Ezt
kovetéen a Tarsasag, mint adatkezeld — jogos
érdekének kényszeritd ereje miatt — tiltakozas esetén
is folytatja az adatkezelést. A tiltakozas elbiralasa
soran a Tarsasag megvizsgalja, hogy az érintett milyen
tényt, korilményt, vagy méltanyolhaté indokot
sorakoztatott fel, (melyeket a Tarsasag, mint
adatkezel0 az adatkezelési miiveleteinek megtervezése
soran esetleg elmulasztott figyelembe venni), és
sziikség esetén a tiltakozast figyelembe véve
modositja az adatkezelés folyamatat. A Tarsasag az
igy modositott adatkezelést valamennyi érintett
viszonylataban egységesen hajtja végre és az
adatkezelés  koriilményeinek  valtozasar6l  az
érintetteket tajékoztatja.

Az érdekmérlegelési teszt eredménye: A jogos érdek a fentiek alapjan fenndll, hiszen az
adatkezelés a  munkaviszony  rendeltetésével
kozvetleniil 6sszefliggd okbol feltétleniil sziikséges

A fenti mérlegelés alapjin megaillapithato, hogy az adatkezelés sziikséges és aramyos, nem okoz

indokolatlan beavatkozist az érintett maganszférajaba, a Tdrsasdg, mint adatkezelo jogos érdeke az

adatkezelés jogalapjdul szolgialhat.

V.3.2. Szamitoégép, laptop, tablet ellenérzésével kapcsolatos adatkezelés
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A Tarsasag altal a munkavallal6 részére munkavégzés céljara rendelkezésre bocsatott szamitogépet, laptopot,
tabletet a munkavallalo kizarélag munkakori feladata ellatdsara hasznalhatja, ezek magancélii hasznalatat a
Tarsasag megtiltja, ezen eszkdzokon a munkavallalé semmilyen személyes adatot, levelezését nem kezelhet és
nem tarolhat.

A Tarsasag, mint munkaltatd ezen eszk6zokon tarolt adatokat ellenérizheti. Ezen eszk6zok munkaltatd altali
ellenbrzésére és jogkOvetkezményire egyebekben az elébbi V.3.1. pont rendelkezései iranyadok.

V.3.3. GPS navigacios rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezelés

A GPS rendszer alkalmazasanak jogalapja a Tarsasdg, mint munkaltato jogos érdeke, célja: a gépjarmiiben 1évo
vagyontargyak védelme, gépjarmiivek biztonsaganak a megdvasa, a munkaszervezés megkonnyitése, az
esetleges jogsértések/biincselekmények észlelése, az elkdvetd tettenérése, valamint az elkdvetd azonositasanak
elésegitése, illetve a balesetek kivizsgalasanak megkonnyitése.

A kezelt adatok: gépjarmii rendszama, a megtett utvonal, tavolsag, tartdzkodasi hely, gépjarmiihasznalat ideje.
Az ellen6rzés csak munkaiddben torténhet és nem ellendrizhetd a munkavallalok foldrajzi helyzete munkaidon
kiviil.

Erdekmérlegelési teszt a GPS navigacios rendszer alkalmazasaval kapcsolatos adatkezeléshez
Erdekmeérlegelési teszt targya: Jelen Téjékoztatdé V.3.3. pontjadban megjelolt, a GPS
navigaciés rendszer alkalmazasaval kapcsolatos
adatkezelés - a Rendelet 6. cikk (1) bek. f) pontja
szerinti - jogalapjanak az igazolasa.

A tervezett adatkezelés célja: Az adatkezelés célja, hogy a Tarsasag a
vagyonvédelmet a rendelkezésére allo eszkozokkel
hatékonyan biztositsa és a munkavégzéssel nem
Osszefiiggd, akar Dblncselekménybdl  szarmazod
jarmiimozgasokat idében észlelhesse, kezelhesse.

Jogos érdek bemutatasa: A Térsasag jogos érdeke abban all, hogy a Tarsasag
tulajdonaban allé gépjarmiivek, azok rakomanyainak a
védelmét biztositsa, az esetlegesen bekovetkez6d
balesetek kivizsgalasat megkdnnyitse.

Az adatkezelés sziikségessége: Az adatkezelés sziikséges, mivel a Tarsasag iizleti és
gazdasagi érdeke, hogy vagyontargyainak — ideértve a
gépjarmiiveket és azok rakomanyait — biztonsagat
biztositsa, a munkavégzéssel nem Osszefiiggd, akar
blincselekménybdl szarmazé jarmiimozgasokat idében
észlelhesse, kezelhesse, az esetlegesen bekovetkezd
baleseteket kivizsgalja, melyben segitséget nyljt a
céges gépjarmiivek pontos helyzetének az ismerete.

Milyen hatranyok érik az adatkezelot, ha az A Tarsasag az elérni kivant célt mas eszkoz

adatkezelés nem torténik meg? alkalmazasaval nem tudja megvalositani. Az
adatkezelés feltétlen sziikséges az adatkezelés fent irt
céljanak eléréséhez, hiszen a GPS alapu rendszer
adatai nélkiil a gépjarmlivek mozgisa nem
rekonstrualhatdé a  sziikséges  mértékben. Az
adatkezelés céljanak megvaldsitasahoz alternativ
megoldds nem all rendelkezésre. Amennyiben a
Tarsasag az érintett adatait nem kezeli, gy a személy-
és vagyonvédelem megvaldsitisa, tovabba a
munkaszervezés feladatai megneheziilnek.

Az Adatkezel6 kapcsolata az érintettekkel: Az érintettek a Tarsasdg munkavallaloi.
Az érintett ésszerii elvarasai, érdekei, alapveté Az Alaptorvény alapjan mindenkinek joga van
jogai: személyes adatai védelméhez. Alaptérvény kimondja

tovabba, hogy az emberi méltosag sérthetetlen.

Az ‘érintett, mint természetes személy informacios
onrendelkezési joga szerint sajat adatainak sorsa felett
maga rendelkezik. Alapvetd érdeke a Polgari
Torvénykdnyv, az Infotv., az Alaptdrvény, a Rendelet,
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Az adatkezelés kedvezotlen hatasai az érintettre
nézve:

Az adatkezelés soran megvalosulé biztositékok:

Tiltakozas az adatkezelés ellen:

illetve a Biinteté Torvénykonyv személyes adatok
védelmérdl szolo, illetve ezaltal a maganszférat
védelmez6 rendelkezéseinek érvényesiilése.
A Rendelet szamos garancialis elemet tartalmaz a
személyes  adatok  kezelésének  jogszerlisége
érdekében, igy személyes adat csak meghatarozott
célbodl, jog gyakorlasa vagy kotelezettség teljesitése
érdekében kezelhetd. Az adatkezelésnek minden
szakaszaban meg kell felelnie a célnak, az adatok
felvételének ¢és kezelésének tisztességesnek és
torvényesnek kell lennie. Személyes adat csak a cél
megvalosulasdhoz sziikséges mértékben ¢és ideig
kezelhet. Az érintett munkavallalonak védelmet
¢élvezd érdeke fiizodik ahhoz, hogy:

- informacios onrendelkezési jogat tiszteletben

tartsak,

- maganszférajahoz, emberi méltosagahoz
fliz6d6 jogat tiszteletben tartsak,

- - személyes adatai kezelésérol

rendelkezhessen és  maganszférajat a
Tarsasag, mint adatkezel0 tiszteletben tartsa.

A Térsasag azzal, hogy a foglalkoztatottja foldrajzi
jogait és szabadsagait negativan nem befolyasolja, az
adatkezeléssel a foglalkoztatott érdekeit nem sérti;
hiszen munkaidében a foglalkoztatottaknak a
feladatait egyébként is a munkaltato altal kijelolt
helyszinen kell ellatnia.

Kizarélag olyan adatok kezelésére keriil sor, melyek a
foglalkoztatottaknak a munkahelyi tevékenységével
kapcsolatosak. Tarsasag a munkavallalé személyes
adatai kezelésének megkezdésekor tajékoztatja a GPS
nyomkdvetd rendszer hasznalatarél. Mindezen tények
alapjan  megallapithatd, hogy a Tarsasag a
gépjarmiivek GPS ellenérzését - a maganszféra, a
munkavallald emberi méltdosaganak és személyiségi
jogainak védelme érdekében - vagyonvédelmi,
logisztikai, munkaszervezési szempontok alapjan a
munkavégzéssel Osszefiiggésben végzi a magancélu
hasznalat egyideju tiltasa mellett, amellyel kizarta a
magancélil hasznalathoz kapesol6dod személyes adatok
kezelésének barmilyen lehetoségét. A GPS adatokhoz
kizarolag az Adatkezelé sajat, munkakor alapjan
indokolt munkatarsai férnek hozza.

Az ¢érintett az adatkezeléssel szemben annak soran
barmikor tiltakozhat. Tiltakozas esetén a Tarsasag,
mint adatkezel6 korlatozza az adatkezelést mindaddig,
ameddig a tiltakozast érdemben ki nem vizsgalja és
meg nem allapitja, hogy jogos indokai elsébbséget
élveznek az érintett jogos indokaival szemben. Ezt
kovetéen a Tarsasag, mint adatkezeld — jogos
érdekének kényszeritd ereje miatt — tiltakozas esetén
is folytatja az adatkezelést. A tiltakozas elbiralasa
soran a Tarsasag megvizsgalja, hogy az érintett milyen
tényt, koriilményt, vagy méltanyolhaté indokot
sorakoztatott fel, (melyeket a Tarsasag, mint
adatkezel6 az adatkezelési miiveleteinek megtervezése
soran esetleg elmulasztott figyelembe venni), és
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sziikség esetén a tiltakozast figyelembe véve
modositja az adatkezelés folyamatat. A Tarsasag az
igy modositott adatkezelést valamennyi érintett
viszonylatdban egységesen hajtja végre és az
adatkezelés  koriilményeinek  valtozasardl  az
érintetteket tajékoztatja.

Az érdekmérlegelési teszt eredménye: A fent leirtak értelmében a Tarsasagnak jogos

gazdasagi érdekei indokoljdk, hogy a Tarsasdg a
gépjarmiiveinek hasznélatakor azok GPS koordinatait
kezelje.
Az érdekmérlegelési teszt alapjan megallapitasra
keriilt, hogy a Tarsasag jogos érdekének érvényesitése
az érintett érdekeinek korlatozasaval és megfeleld
biztositékok bevezetésével és betartasaval aranyban
all, a Tarsasagnak, mint adatkezelonek az érintett
munkavallalok személyes adatainak kezeléséhez
fiz6d6 jogos érdeke elsObbséget élvez az érintett
személyes adatai védelméhez fiz6dé érdekeivel
szemben, azaz megalapozottnak tekintheté a Rendelet
6. cikk (1) bekezdés f) pontja szerinti jogalap
hasznalata.

A fenti mérlegelés alapjan megallapithato, hogy az adatkezelés sziikséges és aranyos, nem okoz
indokolatlan beavatkozast az érintett maganszférajaba, a Tarsasag, mint adatkezelo jogos érdeke az
adatkezelés jogalapjaul szolgalhat.

V.3.4. Felvételre jelentkez6 munkavallalok adatainak kezelése, palyazatok, onéletrajzok

A kezelheté személyes adatok kore: a természetes személy neve, sziiletési ideje, helye, anyja neve, lakcime,
képesitési adatok, fénykép, telefonszam, e-mail cim, a jelentkez6rdl készitett munkaltatoi feljegyzés.

A személyes adatok kezelésének célja: jelentkezés, palyazat elbiralasa, a kivalasztottal munkaszerz6dés kotése.
Az érintettet tajékoztatni kell arrdl, ha a munkaltatd nem 6t valasztotta az adott allasra.

Az adatkezelés jogalapja: az érintett hozzajarulésa.
A személyes adatok cimzettjei, illetve a cimzettek kategoriai: a Tarsasagnal munkaltatoi jogok gyakorlasara
jogosult vezetd, munkaiigyi feladatokat ellatd munkavallalok.

A személyes adatok tarolasanak idGtartama: A jelentkezés, palyazat elbiralasaig. A ki nem valasztott jelentkezok
személyes adatait tor6lni kell. Tor6lni kell annak adatait is, aki jelentkezését, palyazatat visszavonta.

A Tarsasag, mint munkaltatd csak az érintett kifejezett, egyértelmil és Onkéntes hozzajarulasa alapjan Orizheti
meg a palyazatokat, feltéve, ha azok megdrzésére a jogszabalyokkal 6sszhangban allo adatkezelési célja elérése
érdekében sziikség van. E hozzajarulast a felvételi eljaras lezarasat kdvetden kell kérni a jelentkezoktol.

Az adatkezelési tajékoztatast a jelen Tajékoztatd 6. szamu melléklete tartalmazza.

V.3.5. Egészségiigyi-alkalmassagi vizsgalatokkal kapcsolatos adatkezelés

A munkavallaloval szemben csak olyan alkalmassagi vizsgalat alkalmazhato, amelyet munkaviszonyra
vonatkoz6 szabdly ir eld, vagy amely munkaviszonyra vonatkozd szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa,
kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges.

Az adat kezelés célja: a munkaviszony létesitése, fenntartasa €s a munkakor betdltése.

A vizsgalat eldtt részletesen tajékoztatni kell a munkavallalokat tobbek kozott arrdl, hogy az alkalmassagi
vizsgalat milyen készség, képesség felmérésére iranyul, a vizsgalat milyen eszkdzzel, modszerrel torténik.

Amennyiben jogszabaly irja el6 a vizsgalat elvégzését, akkor tdjékoztatni kell a munkavallalokat a jogszabaly
cimérdl és a pontos jogszabalyhelyrdl is.
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A kezelhetd személyes adatok kore: az egészségiigyi alkalmassagi vizsgalatra torténd beutalashoz kapcsolodo
személyes adatok, a munkakori alkalmassag ténye.

A személyes adatok kezelésének célja: munkaviszony 1étesitése, fenntartasa, munkakor betoltése.

Az adatkezelés jogalapja: jogi kotelezettség teljesitése érdekében. (Munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi 1.
torvény 51. § (4) bekezdése, 33/1998. (VI. 24.) NM rendelet)

A személyes adatok tarolasanak iddtartama: a munkaviszony megsziinését kdvetd 3 év.

A jelen pont szerinti adatok cimzettjei: a foglalkozas-egészségiigyi orvos a beutalon szereplé személyes adatok
tekintetében, a munkakori alkalmassag ténye vonatkozasaban a Tarsasagnal munkaltatdi jogok gyakorlasara
jogosult vezetd, munkatigyi feladatokat ellatd munkavallalo.

V.3.6. Munkavégzésre alkalmas allapot vizsgalatira vonatkozé adatkezelés

A munkavédelemrdl szold 1993. évi XCIIL. torvény 60. § (1) bekezdése alapjan a munkavallalé csak a
biztonsagos munkavégzésre alkalmas allapotban, a munkavédelemre vonatkoz6 szabalyok, utasitasok
megtartasaval, a munkavédelmi oktatasnak megfelelden végezhet munkat. A Tarsasag, mint munkaltatd — jogos
érdeke, hogy a munkavallalok a munkahely teriiletére munkavégzésre alkalmas allapotban 1épjenck be annak
érdekében, hogy a munkahelyi balesetek elkeriilhetéek legyenek, valamint a munkavégzés szabalyai betartasra
keriiljenek.

Amennyiben, ha felmeriil annak a lehetésége, hogy a munkavallalo alkoholos befolyasoltsag hatasa alatt van a
Tarsasag, mint munkaltato jogosult a munkavallalé alkoholos allapotanak a vizsgalatara.

Az alkoholos allapot vizsgalatara vonatkozo ellenérzés menete:

A Tarsasag vezetd tisztségvisel6je barmikor elrendelheti barmely munkavallalora vonatkozéan az
alkoholszondas ellendrzést, akar szardprobaszertien is.

A vizsgalatot végzd személy tajékoztatja a vizsgalat el6tt a munkavallalot, hogy alkoholos allapot vizsgalatara
vonatkozo ellendrzést fog elvégezni, valamint tajékoztatja a jelen tajékoztatoban szerepld jogairdl és
kotelezettségeirdl. A vizsgalat megkezdése elott a vizsgalatot lefolytatonak nyilatkoztatnia kell a vizsgalt
munkavallalot arra vonatkozoan, hogy a vizsgalat idépontjat megel6z6 10 — 12 oraban fogyasztott-e alkoholt,
vagy alkohol tartalmt terméket, ha a vizsgalt személy vizsgalat nélkiil is elismeri az alkoholfogyasztas tényét,
jegyzokonyvet kell felvenni.

Vizsgalatot a munkavallalo személyiségi jogainak megsértése nélkiil, két tanu jelenlétében, szondaval vagy
miiszeres szondaval kell elvégezni. Az ellendrzés tényérdl az ellendrzést végzo személy jegyzokonyvet allit ki, a
jegyzokonyv tartalmi kellékei: az ellendrzés ténye, az ellendrzésre okot ad6 koriilmény (altalanos munkavédelmi
célu ellendrzés vagy alkoholos befolyasoltsag gyantja), az ellenérzéssel érintett személy, az ellendrzés
idopontja, az ellendrzés eredménye, az ellendrzott személynek az ellendrzés eredményével kapcsolatos
jognyilatkozata (elfogadja, nem fogadja el). Az ellendrzés megtagadasa munkara alkalmatlan allapotnak
mindsiil.

A jegyzokonyvet a vizsgalt munkavallalo, a vizsgalatot végzé személy, valamint a jelenlévd tanuk alairasaval
hitelesiteni kell. Amennyiben a munkavallalé az eredményt nem fogadja el, ugy egyéb egészségiigyi
szolgaltatonal kezdeményezheti a véralkohol szintjének vérvétellel torténd ellendrzését. Abban az esetben, ha az
ellendrzés soran pozitiv eredmény sziiletik, a munkavallalot a tovabbi munkavégzéstdl el kell tiltani azonnali
hatallyal, aznapi munkanapja igazolatlan hianyzasnak mindsiil.

A kezelhet6 személyes adatok kore: név, munkakor, ellenérzés idépontja és helye, a vizsgalat eredménye.

Az adat kezelés célja: a munkahelyi balesetek megel6zése.

Adatkezelés jogalapja: Rendelet 6. cikk (1) bek. f) pontja a Tarsasag, mint Adatkezeld jogos érdeke.
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A személyes adatok tarolasanak id6tartama: a munkaviszony megsz{inését kdveto 3 év.

Erdekmérlegelési teszt, Alkoholos allapot vizsgilatira vonatkozé adatkezeléséhez

Erdekmérlegelési teszt targya:

A tervezett adatkezelés célja:

Jogos érdek bemutatasa:

Az adatkezelés sziikségessége:

Milyen hatranyok érik az Adatkezelét, ha az
adatkezelés nem torténik meg?

Az Adatkezel6 kapcsolata az érintettekkel:
Az érintett ésszerii elvarasai, érdekei, alapvetd
jogai:

Jelen Tajékoztatd V.3.6. pontjaban megjeldlt, a
munkavallalo6  alkoholos  allapotara  vonatkozd
vizsgalattal Osszefliggd adatkezelés - a Rendelet 6.
cikk (1) bek. f) pontja szerinti - adatkezelés
jogalapjanak az igazolasa.

A munkavallald munkéara képes allapotanak az
ellendérzése, a munkahelyi balesetek megelézése.

A Tarsasagnak, mint munkaltatonak jogos érdeke,
hogy 2012. évi I. térvény (a tovabbiakban: Mt.)
szerinti kotelezettségének a munkavallalo eleget
tegyen, azaz munkara képes allapotait a munka
megkezdésétél a munkaidé végéig megodrizze, hiszen
az alkoholos allapotban t6rténé munkavégzés komoly
veszElyt jelent mind a munkavallaléra, mind pedig
kornyezetére.

Az adatkezelés sziikséges, mivel az Mt. 51. § (4)
bekezdése szerint: a munkaltatd Dbiztositja az
egészséget nem veszélyeztetd és  biztonsagos
munkavégzés kovetelményeit. Ezen kotelezettségének
a Tarsasag, mint munkaltat6 csak ugy tud eleget tenni,
ha rendszeresen képes meggy6z6dni a munkavallalo
munkara képes allapotarol.

Amennyiben a Tarsasig nem tudja elvégezni az
alkoholos befolyasoltsagra vonatkozo vizsgalatokat,
illetve rogziteni a sziikséges adatokat, igy nem tudja
teljesiteni az Mt. 51. § (4) bekezdése szerinti
kotelezettségét.

Az érintettek a Tarsasag munkavallaléi.

Az Alaptorvény szerint mindenkinek joga van a
személyes adatai védelméhez. Az érintett ésszerl
elvarasa, hogy személyiségi jogait tiszteletben tartsak,
valamint az alkoholos befolyasoltsag ellenérzése nem
jarhat az emberi méltésaganak a megsértésével. A
Tarsasag az érintett elvarasait az alabbi jogszabalyi
rendelkezések betartasaval az alabbiak szerint
garantalja.

Az Infotv. 4. § (1) bekezdése alapjan: ,,Személyes adat
kizaroélag meghatarozott célbdl, jog gyakorlasa és
kotelezettség  teljesitése érdekében kezelhetd. Az
adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie
az adatkezelés céljanak, az adatok felvételének és
kezelésének tisztességesnek ¢és torvényesnek kell
lennie.”

Az Infotv. 4. § (2) bekezdése értelmében: ,,Csak olyan
személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés
céljanak megvaldsulasdhoz elengedhetetlen, a cél
elérésére alkalmas. A személyes adat csak a cél

megvalosulasdhoz sziikséges mértékben ¢és ideig
kezelhetd.”
Az Mt 10. § (1) Dbekezdése alapjan: ,A

munkavallalotol csak olyan nyilatkozat megtétele
vagy adat kozlése kérhetd, amely személyiségi jogat
nem sérti, és a munkaviszony létesitése, teljesitése
vagy megsziinése szempontjabol 1ényeges.”

Az Mt 11. § (1) bekezdése értelmében: ,A
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Az adatkezelés kedvezo és kedvezotlen hatasai az
érintettre nézve:

Az adatkezelés soran megvalosulé biztositékok:

Tiltakozas az adatkezelés ellen:

Az érdekmérlegelési teszt eredménye:

munkaltatd a munkavallalot csak a munkaviszonnyal
Osszefliggd magatartasa korében ellendrizheti. A
munkaltatd ellenérzése és az annak soran alkalmazott
eszkdzok, modszerek nem jarhatnak az emberi
méltosag megsértésével. A munkavallalé maganélete
nem ellendrizhetd.”

A fent hivatkozott rendelkezések alapjan a Térsasag
biztositja, az adatkezelés célhoz kotottségét, valamint
csak olyan adatokat kezel, amelyeknek a kezelése az
adatkezelés céljanak a megvalosulasahoz
elengedhetetleniil  és  feltétleniil  sziikségesek.
Adatkezeld egzakt modon meghatarozza az ellendrzés
folyamatat, eszkdzét és modjat és azt, hogy ki jogosult
az ellendrzést elvégezni.

Tarsasag azzal, hogy részletesen meghatarozza a
vizsgalat 1épéseit ¢és garantalja a vonatkozd
jogszabalyok érvényesiilését az adatkezelés az érintett
jogait €s szabadsigat egyaltalan nem sérti, vagy
befolyasolja hatranyosan.

Tarsasag a vizsgalat adatait csak a sziikséges ideig
tarolja (a munkaviszony megsziinését koveto 3 év), a
megszerzett adatokat harmadik személy részére nem
tovabbitja, valamint amennyiben az adatkezelési cél
megsziint, a Tarsasag az adatokat haladéktalanul torli.
Az adatokhoz kizardlag a Tarsasag sajat, munkakor
alapjan indokolt munkatarsai férnek hozza.

Az érintett az adatkezeléssel szemben annak soran
barmikor tiltakozhat. Tiltakozas esetén Tarsasag, mint
adatkezeld korlatozza az adatkezelést mindaddig,
ameddig a tiltakozast érdemben ki nem vizsgélja és
meg nem allapitja, hogy jogos indokai elsébbséget
élveznek az érintett jogos indokaival szemben. Ezt
kovetéen a Tarsasag— jogos érdekének kényszeritd
ereje miatt — tiltakozas esetén is folytatja az
adatkezelést. A tiltakozas elbiralasa soran a Tarsasag
megvizsgalja, hogy az ¢érintett milyen tényt,
koriilményt, vagy méltanyolhato indokot sorakoztatott
fel, (melyeket a Tarsasagaz adatkezelési miiveleteinek
megtervezése soran esetleg elmulasztott figyelembe
venni), és sziikség esetén a tiltakozast figyelembe
véve modositja az adatkezelés folyamatat. Tarsasag az
igy modositott adatkezelést valamennyi érintett
viszonylatdban egységesen hajtja végre, és az
adatkezelés  koriilményeinek  valtozasarél — az
érintetteket tajékoztatja.

A jogos érdek a fentiek alapjan fennall, hiszen az
adatkezelés a  munkaviszony  rendeltetésével
kozvetleniil Osszefliggd okbol feltétleniil sziikséges
(Mt. 51. § (4))

A fenti mérlegelés alapjan megallapithato, hogy az adatkezelés sziikséges és aranyos, nem okoz

indokolatlan beavatkozast az érintett maganszférajaba, a Tarsasag, mint adatkezelo jogos érdeke az

adatkezelés jogalapjaul szolgalhat.

V1. Adatvédelmi incidens

VI.1. Adatvédelmi incidens fogalma és jellemz6i
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Adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes
adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az
azokhoz valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi (Rendelet 4. cikk 12.)

Adatvédelmi incidensek megel6zése, kezelése, a vonatkozo jogi el6irasok betartasa az Adatkezel6 feladata.
Adatvédelmi incidens bejelenthetd az Adatkezeld e-mail cimén, telefonszaman.

Adatvédelmi incidens bejelentése esetén az Adatkezeld haladéktalanul megvizsgalja a bejelentést, ennek soran
azonositani kell az incidenst, el kell donteni, hogy valddi incidensrél, vagy téves riasztasrdl van szo.

Meg kell vizsgalni és meg kell allapitani:

a. az incidens bekdvetkezésének idopontjat és helyét,

b. az incidens leirasat, koriilményeit, hatasait,

c. az incidens soran kompromittalodott adatok korét, szamossagat,

d. a kompromittalodott adatokkal érintett személyek korét,

e. az incidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirasat,

f. a kar megeldzése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

Adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén az érintett rendszereket, személyeket, adatokat be kell hatarolni és el
kell kiiloniteni, valamint gondoskodni kell az incidens bekovetkezését alatdmasztd bizonyitékok begyiijtésérdl és
megOrzésérdl. Ezt kovetden lehet megkezdeni a karok helyreallitasat és a jogszerli miikddés visszaallitasat.

VI. 2. Adatvédelmi incidens bejelentése

Adatkezeld, az adatvédelmi incidenst a tudomasra jutdstol szamitott 72 oran beliil koteles bejelenteni a
feliigyeleti hatésagnak, amennyiben az adatvédelmi incidens kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve. (Igy példaul: vagyoni vagy nem vagyoni kéar, személyazonossag-lopas vagy
személyazonossaggal vald visszaélés, pénziigyi veszteség, a jO himév sérelme, a szakmai titoktartasi
kotelezettség altal védett személyes adatok bizalmas jellegének sériilése, barmilyen egyéb jelentds gazdasagi
vagy szocialis hatrany).

Az adatkezeld bejelentése a kdvetkezdket kell, hogy tartalmazza (minimum):

- ismertetni kell az adatvédelmi incidens jellegét, beleértve — ha lehetséges — az érintettek kategoriait és
hozzavet6leges szamat,

- ismertetni kell az incidenssel érintett adatok kategoriait és hozzavetdleges szamat,

- kozolni kell a kapcsolattartd nevét és elérhetdségeit,

- ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valoszinisithet kdvetkezményeket,

- ismertetni kell az adatkezelé altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett intézkedéseket,
beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos kdvetkezmények enyhitését célzo
intézkedéseket.

V1. 3. Adatvédelmi incidens nyilvantartasa

Az adatvédelmi incidensekrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:
- az érintett személyes adatok korét,

- az adatvédelmi incidenssel érintettek korét és szamat,

- az adatvédelmi incidens idGpontjat,

- az adatvédelmi incidens koriilményeit, hatasait,

- az adatvédelmi incidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

- az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

A nyilvantartasban szerepl6 adatvédelmi incidensekre vonatkoz6 adatokat 5 évig meg kell Grizni.

V1l. Az érintettet megillet6 jogosultsagok

VI1I.1. El6zetes tajékozodashoz valo jog
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Az érintett jogosult arra, hogy a sajat adatkezelésével Osszefiiggd tényekrdl és informaciokrol az adatkezelés
megkezdését megelézéen tajékoztatast kapjon.

VI11.2. Hozzaférési jog

Az érintett jogosult arra, hogy az Adatkezel6tdl visszajelzést kapjon arra vonatkozoéan, hogy személyes adatainak
kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a sajat személyes
adatihoz és a kovetkez6 informaciokhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés célja;

b) az érintett személyes adatok kategoriai;

¢) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat kozolték vagy
kozolni fogjak, ideértve kiilondsen a harmadik orszagbeli cimzetteket, illetve a nemzetk6zi szervezeteket;

d) adott esetben a személyes adatok tarolasanak tervezett idtartama, vagy ha ez nem lehetséges, ezen idétartam
meghatarozasanak szempontjai;

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti az Adatkezel6tdl a ra vonatkozd személyes adatok helyesbitését,
torlését vagy kezelésének korlatozasat, és tiltakozhat az ilyen személyes adatok kezelése ellen;

f) a valamely feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;

g) ha az adatokat nem az érintettdl gyiijtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhetd informéacio;

h) a Rendelet 22. cikk (1) és (4) bekezdésében emlitett automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotast
is, valamint legalabb ezekben az esetekben az alkalmazott logikara és arra vonatkozé érthetd informéaciok, hogy
az ilyen adatkezelés milyen jelentdséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhato kdvetkezményekkel jar.

Az Adatkezel6 az adatkezelés targyat képez6 személyes adatok masolatat az érintett rendelkezésére bocsatja. Az
érintett altal kért tovabbi masolatokért az Adatkezeld az adminisztrativ koltségeken alapuld, ésszerti mértékii
dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus 0iton nyujtotta be a kérelmet, az informacidkat széles korben
hasznalt elektronikus formatumban kell rendelkezésre bocsatani, kivéve, ha az érintett masként kéri. A masolat
igénylésére vonatkozo jog nem érintheti hatranyosan masok jogait és szabadsagait.

V11.3. Helyesbitéshez val6 jog

Az ¢érintett jogosult arra, hogy kérésére az adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil helyesbitse a ra vonatkozo
pontatlan személyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céljat, az érintett jogosult arra, hogy kérje a
hianyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészit6 nyilatkozat Gtjan torténd — kiegészitését.

VI11.4. Torléshez valé jog (,,az elfeledtetéshez valé jog”)

Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil torolje a ra vonatkozo
személyes adatokat, az Adatkezeld pedig koteles arra, hogy az érintettre vonatkozd személyes adatokat
indokolatlan késedelem nélkiil térdlje, ha az alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbol a célbol, amelybdl azokat gytlijtotték vagy mas modon kezelték;
b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képez6 hozzajarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;
c) az ¢érintett a Rendelet 21. cikk (1) vagy (2) bekezdése alapjan tiltakozik az adatkezelése ellen, és nincs
els6bbséget élvezd jogszerl ok az adatkezelésre;

d) a személyes adatokat jogellenesen kezelték;

e) a személyes adatokat az Adatkezel6re alkalmazandd unids vagy tagéallami jogban eldirt jogi kotelezettség
teljesitéséhez torolni kell;

Az érintett kérelmére az adat nem tor6lhetd, ha az adatkezelés:

a) a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz vald jog gyakorlasa céljabol sziikséges;

b) a személyes adatok kezelését eldird, az Adatkezel6re alkalmazand6d unids vagy tagallami jog szerinti
kotelezettség teljesitése, illetve kdzérdekbdl vagy az Adatkezeldre ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasa
keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol sziikséges;

¢) megel6z06 egészségligyi vagy munkahelyi egészségiligyi célokbol, a munkavallalé munkavégzési képességének
felmérése céljabol, illetve népegészségiigy teriiletét érintd kozérdek alapjan sziikséges;

d)kozérdekli archivalas céljabol, tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol sziikséges,

e) jogi igények elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez sziikséges.

VII.5. Adatkezelés korlatozasahoz valé jog

27



Schnaider Polymetall Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt
Adatkezelési Tajékoztatdja
Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezel6 korlatozza a ra vonatkozo adatkezelést, ha az alabbiak
valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idGtartamra vonatkozik,
amely lehetdvé teszi, hogy az Adatkezeld ellendrizze a személyes adatok pontossagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és e-helyett kéri azok felhaszndlasanak
korlatozasat;

c) az Adatkezelének mar nincs sziiksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett igényli azokat
jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

d) az érintett a tiltakozik az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6étartamra vonatkozik, amig
megallapitasra nem keriil, hogy az Adatkezeld jogos indokai elsdbbséget élveznek-e az érintett jogos indokaival
szemben.

Ha az adatkezelés a fentiek alapjan korlatozas ala esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas kivételével csak az
érintett hozzajarulasaval, vagy jogi igények eldterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mas
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid, illetve valamely tagallam fontos
kozérdekébol lehet kezelni.

Az adatkezel6 koteles tajékoztatni az érintettet, az adatkezelés korlatozasanak feloldasarol.
VI1I.6. Tiltakozashoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol barmikor tiltakozzon személyes adatainak
a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének e¢) pontjan (az adatkezelés kozérdekii vagy az Adatkezelére ruhazott
kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében végzett feladat végrehajtasdhoz sziikséges) vagy f) pontjan (az
adatkezelés az Adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges) alapuld kezelése
ellen, ideértve az emlitett rendelkezéseken alapuld profilalkotast is. Ebben az esetben az Adatkezeld az érintettre
vonatkoz6 személyes adatokat nem kezelheti tovabb, kivéve, ha az Adatkezeld bizonyitja, hogy az adatkezelést
olyan kényszerit6 erejii jogos okok indokoljak, amelyek els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és
szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi igények eloterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez
kapcsolddnak.

Amennyiben a személyes adatok kezelése kozvetlen lizletszerzés érdekében torténik, az érintett jogosult arra,
hogy barmikor tiltakozzon a rd vonatkozo személyes adatok-e célbol torténd kezelése ellen, ideértve a
profilalkotast is, amennyiben az a kdzvetlen iizletszerzéshez kapcsolodik. Ha az érintett tiltakozik a személyes
adatok kozvetlen iizletszerzés érdekében torténd kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban-e
célbol nem kezelhetok.

A fent emlitett jogra legkésébb az érintettel valo elsé kapcsolatfelvétel soran kifejezetten fel kell hivni az érintett
figyelmét, és az erre vonatkozo tajékoztatast egyértelmiien és minden mas informaciotdl elkiilonitve kell
megjeleniteni.

Ha a személyes adatok kezelésére tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol keriil sor, az
érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbol tiltakozhasson a ra vonatkozd személyes
adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kozérdekii okbol végzett feladat végrehajtasa érdekében van
sziikség.

VI11.7. Az adathordozhatésaghoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy a ra vonatkozd, az adatkezeld rendelkezésére bocsatott személyes adatokat tagolt,
széles korben hasznalt, géppel olvashatoé formatumban megkapja, tovabba az érintett jogosult arra, hogy ezeket
az adatokat egy masik Adatkezel6nek tovabbitsa anélkiil, hogy ezt akadalyozna az az Adatkezeld, amelynek a
személyes adatokat a rendelkezésére bocsatotta amennyiben:

a) az adatkezelés a hozzajarulason, vagy szerzédésen alapul
és
b) az adatkezelés automatizalt moédon torténik.
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Az adatok hordozhatdsagahoz vald jog gyakorlasa arra is kiterjed — ha ez technikailag megvalosithaté —, hogy
érintett kérje a személyes adatok Adatkezelok kozotti kozvetlen tovabbitasat.

VIL.8. A személyes adatok helyesbitéséhez vagy torléséhez, illetve az adatkezelés Kkorlatozasiahoz
kapcsolodo értesitési kitelezettség

Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tajékoztat valamennyi helyesbitésrol, torlésrdl vagy adatkezelés-
korlatozasrdl, akivel, illetve amellyel a személyes adatot kozolték, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy eréfeszitést igényel.

VIL9. Automatizalt dontéshozatal egyedi iigyekben, beleértve a profilalkotast

Az érintett jogosult arra, hogy ne terjedjen ki ra az olyan, kizardlag automatizalt adatkezelésen — ideértve a
profilalkotast is — alapuld dontés hatalya, amely ra nézve joghatassal jarna vagy 6t hasonloképpen jelentds
mértékben érintené.

A fent kifejtettek abban az esetben nem alkalmazanddak, ha a dontés:
a) az érintett és az Adatkezeld kozotti szerzodés megkotése vagy teljesitése érdekében sziikséges;

b) az automatizalt dontés meghozatalat az Adatkezel6re alkalmazandd olyan unids vagy tagéallami jog teszi
lehet6vé, amely az érintett jogainak és szabadsagainak, valamint jogos érdekeinek védelmét szolgaldo megfeleld
intézkedéseket is megallapit; vagy

¢) az érintett kifejezett hozzajarulasan alapul.

Az Adatkezelé koteles megfeleld intézkedéseket tenni annak érdekében, hogy az érintett az automatizalt
dontéshozatal soran emberi beavatkozast kérjen, allaspontjat kifejezze, és a dontéssel szemben kifogast nyujtson
be.

VI11.10. Az érintett tijékoztatisa az adatvédelmi incidensrol

Ha az adatvédelmi incidens valoszintsithetéen magas kockdzattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil tdjékoztatja az érintettet az adatvédelmi
incidensrol.

Az érintett részére adott tajékoztatasban vilagosan és kozérthetden ismertetni kell az adatvédelmi incidens
jellegét, és kozolni kell legalabb:

e az adatvédelmi tisztviseld vagy a tovabbi tajékoztatast nyujtd egyéb kapcsolattartd nevét és
elérhetdségeit;
ismertetni kell az adatvédelmi incidensbdl eredd, valoszintisithet kdvetkezményeket;
ismertetni kell az adatkezelé altal az adatvédelmi incidens orvoslasara tett vagy tervezett
intézkedéseket, beleértve adott esetben az adatvédelmi incidensbdl eredd esetleges hatranyos
kovetkezmények enyhitését célzo intézkedéseket.

Az érintettet nem kell a fentiek szerint tajékoztatni, ha a kdvetkezo feltételek barmelyike teljesiil:

- az Adatkezel6 megfeleld technikai és szervezési védelmi intézkedéseket hajtott végre, és ezeket az
intézkedéseket az adatvédelmi incidens altal érintett adatok tekintetében alkalmaztik, kiilonGsen azokat az
intézkedéseket — mint példaul a titkositds alkalmazédsa —, amelyek a személyes adatokhoz val6d hozzaférésre fel
nem jogositott személyek szamara értelmezhetetlenné teszik az adatokat;

- az Adatkezel$ az adatvédelmi incidenst kdvetden olyan tovabbi intézkedéseket tett, amelyek biztositjak, hogy

az adatvédelmi incidens nem jelent magas kockazatot az érintett jogaira és szabadsagaira nézve.

VII.11. A feliigyeleti hatosagnal torténé panasztételhez valé jog (hatésagi jogorvoslathoz valo jog)
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Az érintett jogosult arra, hogy panaszt tegyen a felligyeleti hatosagnal — kiilondsen a szokasos tartdozkodasi helye,
a munkahelye vagy a feltételezett jogsértés helye szerinti tagallamban —, ha az érintett megitélése szerint a ra
vonatkozo személyes adatok kezelése megsérti a Rendeletet.

A feliigyeleti hatosag elérhetdsége:

Név: Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatosag

Postai cim: 1530 Budapest, Pf.: 5. cim: 1125 Budapest Szildgyi Erzsébet fasor 22/c
Telefon: +36 (1) 391-1400 Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

URL.: http://naih.hu

VIL.12. A feliigyeleti hatésaggal szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valé jog

Mind az érintett, mind az adatkezel6 jogosult a hatékony birdsagi jogorvoslatra a felligyeleti hatosag ra
vonatkozo, jogilag kotelezd erejii dontésével szemben, tovabba mind az érintett, mind az adatkezel6 jogosult a
birdsagi jogorvoslatra amennyiben a feliigyeleti hatésag nem foglalkozik a panasszal, vagy harom honapon beliil
nem tdjékoztatja az érintettet a benyujtott panasszal kapcsolatos eljarasi fejleményekrdl vagy annak
eredményérol.

A feliigyeleti hatdsaggal szembeni eljarast a feliigyeleti hatosag székhelye szerinti tagallam birdsaga eldtt kell
meginditani.

VI1I.13. Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozéval szembeni hatékony birésagi jogorvoslathoz valo jog

Minden érintett hatékony birdsagi jogorvoslatra jogosult, ha megitélése szerint a személyes adatainak a
Rendeletben meghatarozott részletszabalyok szerinti kezelését megsértették.

Az adatkezel6vel vagy az adatfeldolgozoval szembeni eljarast az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo
tevékenységi helye szerinti tagallam birosaga eldtt kell meginditani. Az ilyen eljards megindithaté az érintett
szokasos tartozkodasi helye szerinti tagallam birdsaga elott is.

VIII. Az adatvédelmi tisztviselo

Adatkezeld a személyes adatok kezelésére vonatkozo jogi eldirasok teljesitésének és az érintettek jogai
érvényesiilésének elosegitése érdekében adatvédelmi tisztviselot alkalmaz.

A kijelolt adatvédelmi tisztviseld alkalmas az Info tv. 25/M. § (1) bekezdésében meghatarozott feladatok
ellatasara.

Adatkezel6 kell6 idében bevonja az adatvédelmi tisztvisel6t valamennyi, a személyes adatok védelmét érintd
dontés eldkészitésébe, tovabba biztositja az adatvédelmi tisztviseld szamara mindazon feltételeket,
jogosultsagokat €s er6forrasokat, tovabba hozzaférést biztosit mindazon adatokhoz és informacidkhoz, amelyek
az adatvédelmi tisztviseld altal ellatando feladatok végrehajtasahoz, valamint az adatvédelmi tisztviseld szakmai
ismereteinek naprakészen tartdsahoz sziikségesek.

Az adatvédelmi tisztvisel§ tevékenysége soran eldsegiti az Adatkezelé személyes adatok kezelésére vonatkozo
jogi eléirasokban meghatarozott - kotelezettségeinek teljesitését, igy kiilonosen:

- a személyes adatok kezelésére vonatkozd jogi eldirasokrol naprakész tajékoztatast nyujt és azok
érvényesitésének modjaival kapcsolatban tanacsot ad az Adatkezeld részére,

- folyamatosan figyelemmel kiséri és ellenérzi a személyes adatok kezelésére vonatkozo jogi elirasok, igy
kiilénésen a jogszabalyok és bels6 adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzatok érvényesiilését,

-elésegiti az érintettet megilletd jogok gyakorlasat, igy kiillondsen kivizsgalja az érintettek panaszait és
kezdeményezi az Adatkezel6nél a panasz orvoslasahoz sziikséges intézkedések megtételét,

-egylittmikodik az adatkezelés jogszertiségével kapcsolatos eljarasok lefolytatdsara jogosult szervekkel és
személyekkel, igy kiilondsen kapcsolatot tart a Hatosaggal az eldzetes konzultacio és a Hatosag altal lefolytatott
eljarasok eldsegitése érdekében,

-kodzremiikodik a belsé adatvédelmi és adatbiztonsagi szabalyzat megalkotasaban.

Adatvédelmi tisztviseld jogviszonyanak fennallasa alatt és annak megsziinését kovetden is titokként megorzi a
tevékenységével, annak ellatdsdval kapcsolatban tudomadsara jutott személyes adatot, valamint minden olyan
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adatot, tényt vagy koriilményt, amelyet az Adatkezeld nem koteles torvény eldirasai szerint a nyilvanossag
szamara hozzaférhet6vé tenni.

Adtavédelmi tisztvisel6 neve: Schnaider Noémi
Adtavédelmi tisztviseld postai cime: HU-2120 Dunakeszi, Pallag utca 70.
Adtavédelmi tisztviseld elektronikus levélcime: noemi@polymetall.hu

IX. Zaro rendelkezések

Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétol szamitott egy honapon
beliil tajékoztatja az érintettet a jogai gyakorlasara iranyul6 kérelme nyoman hozott intézkedésekrol.

Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hatarid6 tovabbi két
honappal meghosszabbithato. A hataridd meghosszabbitasarol az adatkezelé a késedelem okainak
megjelolésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet.

Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehetGség szerint elektronikus tton kell
megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

Ha az Adatkezel6 nem tesz intézkedéseket az érintett kérelme nyoman, késedelem nélkiil, de legkés6bb a
kérelem beérkezésétol szamitott egy honapon beliil tajékoztatja az érintettet az intézkedés elmaradasanak
okairdl, valamint arr6l, hogy az érintett panaszt nyujthat be a feliigyeleti hatdsagnal, és ¢élhet birdsagi
jogorvoslati jogaval.

Adatkezel6 a Rendelet 13. cikkben foglalt informacidkat és az érintett jogairdl szol6 tajékoztatast és intézkedést
(Rendelt 15-22. és 34. cikk) dijmentesen biztositja.

Abban az esetben, ha Adatkezelének, megalapozott kétségei vannak a kérelmet benytijtd természetes személy
kilétével kapcsolatban, tovabbi - az érintett személyazonossaganak megerdsitéséhez sziikséges - informaciok
nyujtasat kérheti.

Az Adatkezel6 a hatalyos jogszabalyoknak megfelelden tdjékoztatja az érintetett, hogy a jelen tajékoztatd 1V.7.
pontjdban foglaltak szerinti adatokat webanalitikai, webstatisztikai célbol tovabbitja az Amerikai Egyesiilt
Allamokba, mint harmadik orszagba.

Az Adatkezel6 tajékoztatja az érintettet, hogy az USA-val megfelelGségi hatarozat sziiletett 2016. julius 12-én
(https://ec.europa.eu/info/law/law-topic/data-protection/data-transfers-outside-eu/eu-us-privacy-shield_en),
amelyet a Google (https://policies.google.com/privacy/frameworks), a Facebook
(https:/iwww.facebook.com/about/privacyshield) is betart.

Az adatvédelmi pajzs akkor engedi meg a személyes adatok tovabbitasat az EU-bol egy amerikai vallalathoz, ha
az amerikai vallalat a személyes adatok kezelése (példaul felhasznalasa, tarolasa €s tovabbadasa) soran szigori
adatvédelmi szabalyok és biztositékok szerint jar el.

Az adatvédelmi pajzsot hasznalni kivand amerikai vallalatoknak az Egyesiilt Allamok Kereskedelmi
Minisztériumanal kell regisztralniuk a rendszerbe. Az adatvédelmi pajzs szabalyai szerint eljar6 vallalatok
kotelezettségeit az ugynevezett ,adatvédelmi elvek” szabalyozzak. A Kereskedelmi Minisztérium felel az
adatvédelmi pajzs kezeléséért és iranyitasaért, valamint annak biztositasaért, hogy a vallalatok teljesitsék vallalt
kotelezettségeiket. A tantsitashoz a vallalatoknak az adatvédelmi elvekkel Osszhangban allo adatvédelmi
szabalyzattal kell rendelkezniiik. Az adatvédelmi pajzsban 1év0 ,tagsagukat” évente meg kell Gjitaniuk. Ennek
elmulasztasa esetén a késdbbiekben nem fogadhatnak és nem hasznalhatnak fel az EU-b6l szarmazé személyes
adatokat ebben a keretrendszerben.

E tajékoztatoban fel nem sorolt adatkezelésekrdl az adat felvételekor az Adatkezeld tajékoztatast ad.

Adatkezel a hatdsagok részére — amennyiben a hatdsag a pontos célt és az adatok korét megjeldlte — személyes
adatot csak annyit €s olyan mértékben ad ki, amely a megkeresés céljanak megvalodsitasahoz elengedhetetleniil
sziikséges.

Adatkezeld megvaltoztathatja ezt a tajékoztatot. Ebben az esetben a frissitett valtozatot kozzéteszi. Az érdemi
valtozasokrol Adatkezelé mindig megfeleld tajékoztatast nyijt.
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Schnaider Polymetall Korlatolt Felel6sségii Tarsasag
valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt
Adatkezelési Tajékoztatdja
A jelen Tajékoztatd rendelkezéseit meg kell ismertetni a Tarsasdg valamennyi munkavallalojaval
(foglalkoztatottjaval), és a munkavégzésre iranyuld szerzédésekben el6 kell irni, hogy betartasa és érvényesitése
minden munkavallalé (foglalkoztatott) 1ényeges munkakdri kotelezettsége. A munkaszerzédési kikotés mintaja
jelen szabalyzat 7. szamia melléklete tartalmazza.

Adatkezeld a HU-2120 Dunakeszi, Pallag utca 70. szam alatti fioktelepén, az ligyfélfogadasra nyitva alld
helyiségeiben az emberi élet, testi épség, személyi szabadsag, az iizleti titok védelme és a vagyonvédelem
céljabol elektronikus megfigyeldrendszert alkalmaz, amely kozvetlen képi megfigyelést tesz lehetdvé.

Az elektronikus megfigyelérendszer hasznalatanak céljat, jogalapjat, a felvételek megdrzésének idotartamat, a
felvételek megtekintésére jogosultak korét, adatbiztonsagi kovetelményeket és ezzel a kamerarendszer
alkalmazasaval dsszefiiggd adatkezelés minden lényeges elemére kiterjedd, egyértelmii és részletes tajékoztatast
a 5. szami melléklet tartalmazza.

A jelen Adatkezelési Tajékoztatdo 2023. év jalius ho 03. napjan 1ép hatalyba.
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